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ESTADO DO MARANHAQ

PREFEITURA MUNICIPAL DE COELHO NETO  rycrra R
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO TRIBUTARIA s OELHD A
CNPJ: 05281738000198

ALVARA DE LOCALIZACAO E FUNCIONAMENTO

N° do Alvara: 200/2019 Exercicio: 2019
Validade: 31/12/2019 /
Inscrigio Municipal:  706/2016

; ASSOC. CHE. GUEVARA DE PEQ. PROD. RUR, DA VILA DE FATIMA
Contribuinte:

Nome Fantas.:

CPFICNPJ: 02482867000110

RG/Inscrigdo Estadual: PM COCLI- i- MA

Enderego: POV. VILA DE FATIMA, 0 - ZONA RURAL EP'%“.,FE.'Z' el ANk
@h 9932039

CEP: 65620000 ervidor I ricula

Complemento!:

Atividades

( 8430800 Atividades de associagdes de defesa de direitos sociais \

9453800 Atividades de organizagfes assoclativas ligadas & cultura e 3 arte

9499500 Afividades associativas ndo especificadas anteriormente

% S

(‘Hurérin de Funcionamento: W
Meio de Semana Sabado Domingo Feriado
Das: 07:00:00 Até: 18:00:00 Das: 0 Até: 0 Das: 0 Até: 0 Das: 0 Até: 0
L ;
~ Observagoes:

J

Pelo documento de arrecadagiio datado de 01/03/2019 referente a Taxas de Licenga e verificagio
Fiscal para Localizagéo de seu estabelecimento durante o exercicio acima referido, conforme o Cédigo
Tributario de COELHO NETO, Lei n® 453/2000.

COELHO NETO - MA, 01/03/2012
F_Data de Abertura:
08/04/1998
\

F

L

. nténio Milton da Silva Mourao
Secretario Municipal de Planejamento, Administragéo e Finangas
\ Portaria n° 426/2018
ESTE ALVARA DEVERA SER AFIXADO EM LOCAL VISIVEL A FISCALIZAGAO DA PREFEITURA MURNICIPAL E
RENOVADO ANUALMENTE
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Praca Getillo Varaas. S/N. Centro | Fone: [58) 3473-1121
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"V B REFUBLICA FEDETATVA DO
. ESTADO DO MARANHAD
GERENGIA DE ESTADO DE JUSTIGA, "

& SEGURANGA PUBLICA E CIDADANIA
b INETITUTS O IDENTIFICAGAD

2

A

.

&l I 4

‘ Y

)] I

(R

B i

J 4

\i i

i ey T

3 o . AT
{ Jﬂ&aﬁf_'ar.;:é/aﬂ.t__?zr;;_r,ﬁ s FLE

T FARTEIRA DE (DENTIDADE &

iinistério da Fazenda “'“é?" {_,:

«"%ﬁgw Recaita Fedaral .
COMPROVANTE DE INSCRICAD CPF v

P

T Himero
108, 165.053-61

Neme
FRANCISCO DAS CHAGAS DE OLIVEIRA FERREIRA

Nascimento
28/07/1983

ddL VALILA B 1 wringd s ) BRi aining sssiulliSe i

I o 52932002-0  BHBHe01/10/2002
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3 COMATRUINDO A CIDADE QUE GUIBEMAL

DECLARAGAO

CHAMADA PUBLICA 001/2019

Associacdo Che Guevara de Pequenos Produtores Rurais da Vila de Fatima,
inscrito no CNPJ n® 02.462.967/0001-10, por intermédio de seu representante
legal o Sr. Francisco das Chagas de Oliveira Ferreira, portador da Carteira de
identidade n°® 22652932002-0 e do CPF n° 006.165.053-61, DECLARA, sob as
penas de lei, para fins da CHAMADA PUBLICA 001/2019, que nao emprega
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e emprega
menor de dezesseis anos, conforme o disposto no inciso V, do artigo 27 de Lei
n° 8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei n° 9.854, de 27 de
outubro de 1999.

( ) Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, em condi¢ao de aprendiz.

Coelho Neto — MA, 22 de margo de 2019.

R

Francisco das Chggas de Oliveira Ferreira
CPF: 006.165.053-61

m
Praca Getilio Vargas, S/N, Cenlro | Fone: (98) 34731121
CNPJ: 05.281.738/0001- 98 - CEP: £5.620-000 - COELHO NETO-MA
e-mail: semagri@coelhoneto.ma.gov.br
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DECLARAGAO

Eu, Francisco das Chagas de Oliveira Ferreira portador da carteira
de identidade n°® 22652932002-0 € do CPF n°® 006.165.053-61, representante
legal da Associagdo Che Guevara de Pequenos Produtores Rurais da Vila de
Fatima, inscrito no CNPJ n° 02.462.967/0001-10, declaro-me responsavel pelo
controle do atendimento do limite individual de venda de R$ 20.000,00 reais de
cada um dos associados. o

Coelho Neto — MA, 22 de margo de 2019.
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Francisco das Chagas de Oliveira Ferreira
CPF: 006.165.053-61

ﬂ
Praca Getilio Vargas, S/N, Gentra | Fone: (98) 3473-1 121
CNP.J: 05,281.738/0001- 98 - CEP: 65.620-000 —- COELHO NETO-MA
e-mail: semagri@coelhoneto.ma.gov.br
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CONSTRUINDO A CIDADE QU GUIRIMOS

DECLARAGAO DE PRODUGAO PROPRIA
CHAMADA PUBLICA N° 001/2019

Eu, Francisco das Chagas de Oliveira Ferreira, representante da
Associagdo Che Guevara de Pequenos Produtores Rurais da Vila de Fatima,
inscrita no CNPJ sob n° 02462.967/0001-10 e DAP Juridica n°
SDW024296700013105170321, declaro para os devidos fins que os géneros
alimenticios relacionados no projeto de venda no nome dos socios sao

produzidos nas suas Unidades de Produg&o Familiar.

Coelho Neto/MA, 22 de margo de 2019.

Francisco das Chagas de Oliveira Ferreira
CPF: 006.165.053-61

Praca Getdllo Vargas, S/N, Cantro | Fone: (98) 3473-1121
CNPJ: 05.281,738/0001- 98 - CEP: 65.620-000 - COELHO NETO-MA

e-mail: semagri@coelhoneto.ma.gov.br




CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ASS0C. CHE. GUEVARA DE PEQ. PROD. RUR.DA VILA DE FATIMA
(MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 02.462.967/0001-10

Certiddoc n°: 167977159/2019

Expedicdo: 18/02/2019, as 16:44:5

Validade: 16/08/2019 :/180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigdo.

Certifica-se gue ASSOC. CHE. GUEVARA DE PEQ. PROD. RUR.DA VILA DE FATIMA
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n® 02.462.967/0001-10,
NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certidio emitida com base no art. 642-A da Consolidagdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolucdoc Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdc atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedigdo.

No caso de pessoa juridica, a Certidao atesta a empresa em relacgdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificagao de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFDRMAQKO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacio das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto As obrigacdes
estabelecidas em sentenca condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciadrios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Puiblico do
Trabalho ou Comissdoc de Conciliacdo Prévia.
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CAIXA
CalXA ECONOMICA FEDERAL
Certificado de Regularidade do FGTS - CRF
Inscrigdo: 02462967/0001-10
Razdo Social: ASSOC CHE GUEVARA DE PEQ PROD RUR DAV F
Endereco: POV VILA DE FATIMA / ZONA RURAL / COELHO NETO / MA / 65620-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que |he confere o Art. 7,
da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS.

0 presente Certificado n&o servira de prova contra cobranca de quaisquer
débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos, decorrentes
das obrigagtes com o FGTS.

Validade: 19/03/2019 a 17/04/2019/

Certificagdo Nimero: 2019031905104688110728
Informacdo obtida em 27/03/2019, as 11:36:46.

A utilizacio deste Certificado para os fins previstos em Lel esta
condicionada & verificacio de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

http$:Hcansutta~cr‘f.caixa.gov.brlEmprasaICrﬂCrfngBCFSIrnprlmerapaI.asp
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MINISTERIO DA FAZENDA —_— / ;
Secretaria da Receita Federal do Brasil Ass, : F
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional “*-T-“w_"-—r-a;:—".,'f’—“—-_—

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AADS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA
DA UNIAO

Nome: ASSOC. CHE. GUEVARA DE PEQ, PROD. RUR.DA VILA DE FATIMA
CNPJ: 02.462.967/0001-10

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
n&o constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo & valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgdos e fundos plblicos da administragio direta a ele vinculados. Refere-se & situagdo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribui¢des sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacdo desta certiddo estd condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http:/rfb.gov.br= ou <http://www.pgfn.gov.br=.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/P "N n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 16:25:52 doya 18/02/2019 <hora e data de Brasilia=.

Vilida até 17/08/2019. .

Cadigo de controle da certiddo: 7FE8.004D.8081.0EA8

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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SETOR TRIBUTARIO
PG GETULIO VARGAS, N° S/N - CENTRO

CNPJ: 05281738000198

CERTIDAO CONJUNTA NEGATIVA DE DEBITOS MOBILIARIOS MUNICIPAIS
E DA DIVIDA ATIVA DO MUNICIPIO

SETOR TRIBUTARIO da prefeitura Municipal de COELHO NETO, a requerimento da pessoa
interessada ASSOC. CHE. GUEVARA DE PEQ. PROD. RUR, DA VILA DE FATIMA, CERTIFICA, para os fins
que se fizerem necessérios, que a pessoa Jurfdica/fisica a seguir referenciada néo registra débitos mobiliarios
CND e CNDA com os cofres publicos municipais até a presente data, tendo a presente CERTIDAO validade
até o dia 05/06/2019, ressalvado o direito da Fazenda Municipal de exigir o recolhimento de débitos, tributérios
ou nao, constituidos anteriormente a esta data mesmo durante a vigéncia desse prazo.

P COELHO HETO - MA
CONEERE COM O L7 IGINAL

Tervicor Matricuta
Cadastro: 000032 Inscrigio Municipal: 706/2016
Contribuinte: ASSOC. CHE. GUEVARA DE PEQ. PROD. RUR. DA VILA DE FATIMA
Nome Fantasia: CPF/CNPJ: 02462967000110
Enderego: POV. POV. VILA DE FATIMA, 0 Complem:
Bairro: ZONA RURAL CEP: 65620000
Cidade: COELHO NETO - MA
Inscrigao Est.: Data de Abertura: 09/04/1998 Data de Encerramento: 0
— Atlvidade(s) CNAE

Alividades de associagbes de defesa de direltos sociais
Atividades de organizagbes assoclativas ligadas a cullura e  arte
Atividades assoclativas ndo especificadas anteriormente

50
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Antarie'Milton da Silva Mourdo
Secretario Municipal de Planejamento, Administracdo e Finangas )

Portaria n° 426/2018 (’}H

Numero/Controle da Certiddo: AF2DBE03BDF37463
Validade: 05/06/2019
Emissdo; 07/03/2019 09:30:00

Praga Getillo Vargas, S/N, Centro | Fone: (98) 3473-1121
CNPJ: 05.281,738/0001- 98 - CEP: 65.620-000 - COELHO NETO-MA
e-mail: pmen.gabinete@hotmail.com
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Da denominaciio - duragio - sede - objetos ' ;

\rtico 1 - A Associacio de Produtores do Assentamento da Vila de R
“itima 6 uma Sociedade civil, sem fins lucrativos, com prazo de duracio

ndeterminada no Projeto de assentamento da Vila de Fitima, municipio

1e foro Juridico da Comarca de Coelho Neto, Estado do Maranhdo, que

& edigido pelo presidente Estatuto e demais leis aplicaveis. '

Lrtico 2 - Os objetivos gerais da Associa¢dio sfio os seguintes:
a) Fortalecer a organiza¢io econbmica, Social e Politica dos
ericultores associados;

b) Organizacio das atividades de cooperacdo que ajudem na
roducio e comercializacfio;

¢) Garantir os direitos dos associados junto ao poder publico
rincipalmente as necessidades de educacdio, satde, habilitacio,
ransportes, recreaciio e esportes;

d) Dar apoio para os avancos das lutas populares, sobretudo
leforma Agraria e Preservacio Ambiental;

e) Organizar a venda de producio dos associados,
ronorcionando maiores vantagens econdmicas Ambiental;

f) Organizar a compra de insumos, médquinas, equipamentos,
rodutos domésticos, etc... necessirios as atividades da propriedade
pral:

g) Melhorar o nivel de vida e bem estar da familias;

h) Promover a capacitagfio técnica, gerencial, administr ativa e
sweial dos associados;

mvenios ou contrato com Organizacdes Publicas de apoio ao
esenvolvimente comunitirie. Bem como, filiar-se a outras entidades que
nham os mesmos objetivos, sem perder sua autoria.

rtivo Unico: Para alcancar seus objetivos a Associagdo poderd fazer @H
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Secdo I - Dos Associados Vi - e ¥ ]

Da admissdo, demissdo, Eliminacio e exclusio. b

Artigo 3 - Podem entrar na associacfio os agricultores que compde ou !
seus responsiveis (indicados por procuragiio) e que residam dentro da
drea do assentamento da Vila de Fitima, ou seja, tem direito sobre I
algum Lote no Assentamento.

Pardgrafo 1° - A admissio de novos associados se dard através da
apresentacdo do mesmo por um associado em dia com suas obrigacdes
sociais e seguir normas estabelecidas pelo Conselho Administrativo .

Pardgrafo 2° - Cumprido o dispositivo do paragrafo anterior o associado
adquire todos os direitos e assume todos os deveres e obrigacoes
decorrentes das normas deste Estatuto e das deliberacdes tomadas pela
Associacio, exceto para concorrer a cargo eletivo, quando devera ter um
(01) ano de filiacdio, excetuando-se os sécios fundadores. (t

Pardgrafo 3° - Considera-se como agricultores os homens e as mulheres, | $
tendo ambos os mesmos direitos e deveres.

Artigo 4 - A saida de associados dar - se - & por
~ a) Pedido do Associado, através de Carta dirigida ao Presidente;
b) Expulsio, decidida em Assembléia Geral, conforme disposto
no Artigo.

Pardgrafo Unico: - No caso de morte do associado, esposa ou filho(a) I
mais velho, desde que maior de 16 anos, assume automaticamente o I
lugar do falecido com associado. |

Secdio IT - Dos Direitos e Deveres

Artigo 5 - Sdo direitos dos Associados:
a) Gozar de todas as vantagens e beneficios concedidos pela Associacio. QJ\\}’J
b) Votar e ser votado para qualquer cargo ou funciio;
¢) Participar das Assembléias Gerais, discutindo e votando os assuntos

que nelas forem tratados:
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d) Solicitar, a qualquer tempo, esclarecimento de informagdes sobre as
atividade da Associaciio e propor medidas que julgue de interesse
para seu aperfeicoamento e desenvolvimento;

e) Convocar a Assembléia Geral, nos termos e nas condicdes previstas
neste Estatuto.

Artigo 6 - Sio deveres do associado:

a) Observar as disposi¢ies estatutdrias, bem como as deliberacdes
regularmente tomadas pelo Conselho de Administraciio e Assembléia
Geral;

b) Respeitar os compromissos assumidos para com a Associa¢iio;

¢) Contribuir, por todos os meios ao seu alcance para o bom nome e
fortalecimento da Associacio;

d) Os sécios que, de alguma forma, infringem as disposicdes deste
Estatuto ¢ de normas ou regulamentos, ficam sujeitos as seguintes
sancies;

1 - Adverténcia sempre e em cardter reservado, pelo Conselho

Administrativo;

2 - Suspensiio de um a doze meses;

3.1 - Aos reincidentes em infra¢fio punida com suspensio;

3.2 - Ter praticado roubo comprovado;

3.3 - Ter sido condenado pela justica por crimes da comunidade;

3.4 - Ter atitudes que atentem contra o moral da comunidade; -

3.5 - Ter premovido, comprovadamente, fofocas e mexericos que
levem a discérdia do quadro social.

3.6 - Ter faltado a trés (03) Assembléias Gerais sem justificativas.

Parigrafo 1° - A decisdio de expulsio somente podera ser tomada pela
aprovaciio de 50% + 01 (cingiienta por cento mais um), mediante voto
secreto em Assembléia Geral.

Pardgrafo 2° - O associado em julgamento tera direito a defesa na
Assembléia Geral.

Capitulo IT1

Do Patrimonio

Artigo 7 - O Patriménio da Associacfio serd constituido de: h@)
a) Benfeitorias, terrenos e construciio que vierem a ser feitas ou
adquiridas pela Associacdo.
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b) Miquinas, implementos agricolas e outros equipamentos que forem
adquiridos pela Associacdo; ‘

¢) Auxilios, doagdes ou subvengdes provenientes de qualquer entidade
pablica ou particular, nacionalmente ou estrangeira;

d) Receitas provenientes da prestaciio de servigos;

e) Contribuicbes provenientes dos préprios associados, estabelecidos pela
Assembléia Geral.

Capitulo 1V

ba Direcﬁn P COELRD NETD - MA

COMNFERE COM (o] c;-'-.lzg,!ru.?«L

Cp P 05 uléjﬂ”@/ﬁf@_%

Artigo 8 - Sdo orgios da Associacio: -

a) Assembléia Geral;
b) Conselho Administrativo;
¢) Conselho Fiscal;

Secdo I - Assembléia Geral

\ Artigo 9 - A Assembléia Geral dos Associados e o érgdo maximo de

Associacio, para deliberacio em todos os assuntos;

Artigo 10 - A Assembléia reunir-se-4, ordinariamente, 3(trés) vezes ao
ano e extraordinariamente, sempre que se fizer necessdrio.

Artigo 11 - Compete 3 Assembléia Geral Ordindria, em especial:

a) Eleger e empossar 08 membros do Conselho Administrativo e
Conselho Fiscal;

b) Estabelecer o valor da contribuiciio anual dos associados;

c) Apreciar e votar 0 relatério, balanco e contas do conselho
Administrativo da Associagao;

d) Apreciar e renovar 0 plano de trabalho elaborado pelo Conselho
Administrativo da Associagao;

¢) Apreciar e Aproveitar 0S regulamentos internos dos diversos
departamentos e comissdes que venham a ser criados;

f) Formar a comissdo eleitora e escolher seus membros;

g) Deliberar sobre a entrada de novos associados; ™

Artigo 12 - Compete & Assembléia Geral Extraordindria, em especial:
a) Deliberar sobre a dissoluciio da Associagdio e, neste caso, nomear 0s ‘
liquidantes e votar as respectivas contas; )
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b) Decidir sobre mudancas nos Estatutos;

¢) Autorizar a realizacio de em préstimo e outras obrigacdes pecunidrias
e constituicdes das garantias acaso exigidas;

d) Outros assuntos de relevante interesse da sociedade.

Artigo 13 - E da competéncia da Assembléia Geral Ordindria ou
extraordinaria, a destituicio de membros dos Conselhos Administrativo
e Fiseal.

Artigo 14 - O quorum para a realizacio das Assembléias Gerais é de
60% (sessenta por cento) do quadro de associados, em primeira
convocacio e de 50% (cingiienta por cento) da segunda e ultima
convocacdo, 01 hora apds;

Paragrafo Unico: No caso de nio se aleancar o quorum necessério para
deliberacio em Assembléia Geral, a mesma deveri ser cancelada e
marcada um nova data para realizacio da mesma.

Artigo 15 - As deliberacdes em Assembléia Geral serdo tomadas por
metade mais de um dos associados presentes, com excecdio dos casos
previstos no Art, 12, letras “a”, “b” e “c”, em que ¢ exigida a aprovacio
com 100% (cem por cento) dos votos dos associados;

Pardgrafo Unico: Para a expulsdo de um agricultor do quadro social
também ¢ exigida maioria absoluta de votos dos Associados presentes na
Assembléia Geral, por voto secreto.

Artigo 16 - Para a expulsio de um agricultor do quadro do Conselho
administrative, pelo Conselho Fiscal ou requerimento de pelo menos
30% (trinta por cento) dos membros do Conselho. Administrativo ou do
quadro de associados que indicario a Pauta,

Artigo 17 - A Assembléia serd convocada com antecedéncia minima de
40(quarenta) horas, com aviso enviado aos associados e fixados em lugar
publico mais freqiientado.

Artigo 18 - Os trabalhos da Assembléia Geral serdo dirigidos pelo
Presidente do Conselho Administrativo. Na sua falta ou impedimento
caberd A Assembléia indicar um associado para dirigir os trabalhos .

Artigo 19 - Todas as decisdes das Assembléias Gerais deverio ser
registrada em Ata. S Jopis
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Seciio Il - do Conselho Administrativo

Artigo 20 - A diretoria compde-se de Presidente, Secretirio, Tesoureiro e
pelos Coordenadores Gerais de cada Comissio ou Departamento que
venha a ser criado conforme estabelecido neste Estatuto.

Artigo 21 - Os cargos efetivos do Conselho Administrative e do Conselho
Fiscal terdo duracdo de 02(dois) anos e poderd haver reeleicic para o
mesmo conselho.

Artigo 22 - Compete ao Conselho Administrativo:

a) Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, bem como as
deliberacdes tomadas pela Assembléia Geral,. e
i b Elabora ¢ plane de atividades para a Associagiio colocando-o para a
apreciacio da Assembléia Geral,

¢) Propor a criacio de Departamentos ou Comissdes para coordenar as

atividades setoriais constantes no programa de trabalho da Associacio,
bem com seus respectivos regulamentos.
d) Propor a Assembléia Geral o valor da Contribui¢io Anual dos
Associados e fixar as taxas destinadas a cobrir as despesas operacionais.
e) Apresentar & Assembléia Geral Ordindria o relatério e as contas de
sua gestdo, bem com o parecer do Conselho Fiscal.
% Artigo 23 - A Diretoria reunir-se-a, ordinariamente, 01(uma) vez por
} més e, extraordinariamente, sempre que for necessario.

:,'3’ Pardgrafo 1°: A Diretoria somente poderd delibera estando presente 2/3
?' (dois tercgos) de seus membros, sendo as decisdes tomadas por maioria

simples dos votos.

& Pardgrafo 2° - Sera lavrada Ata de cada reunidio, em livro préprio, no
'y gual serdie indicados os nomes que comparecerem e as resolugdes

\ tomadas, sendo assinada por todos os presentes.

'% Artigo 24 - Compete ao Presidente:

1% a) Cumprir e fazer os Estatutos, bem como as delibera¢des tomadas pela
& Assembléias Geral, _
'Q b) Delegar poderes. . @ﬂ
b ¢) Representar oficialmente e judicialmente a Associac¢io;

i d) Convocar e presidir as reunides do Conselho Administrativo e
Assembléias Gerais;

§ } e) Assinar as Atas e outros documentos da Associagio; ’
PUORIE, LR
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f) Assinar, juntamente com o tesoureiro, cheques, ordens de pagamento
e outros documentos de igual natureza;

- g) Outras atribuicdes que venham a ser estabelecidas no regimento
interno;

Artigo 25 - Compete ao Secretario:

a) Substituir o Presidente na sua falta ou impedimento

b) Fazer ou mandar fazer as Atas das Reunides do Conselho
Administrativo e da Assembléia Geral;

¢) Fazer ou mandar fazer correspondéncia, relatérios, livros e outros
documentos, bem com organizar os arquivos e manter sua guarda;

d) Outras atribui¢des que venham a ser estabelecidas no regimento
interno;

Artigo 26 - Compete ao tesoureiro:

a) Substituir o Secretdrio na sua falta ou impedimento;

b) Elaborar e apresentar balancetes mensais e anuais da Associacio;

¢) Assinar juntamente com o Presidente, os cheques, ordens de
pagamento ¢ demais documentos contibeis fazendo os pagamentos
devidamente autorizados;

d) Ter sob sua responsabilidade quaisquer valores da Associacio ;

¢) Elaborar e apresentar balancetes nas Assembléias Gerais Ordindrias;
f) Qutras atribuicbes que venham a ser estabelecidas no regimento
interno; v

Artigo 27 - No caso de vagar o cargo de tesoureiro por prazo maior de 15
dias, a Assembléia Geral decidira sobre o substituto.

Artigo 28 - O Conselho Fiscal serd formado por trés membro efetivos e
seus respectivos suplentes, eleitos para mandato de 2(dois) anos.

Pardgrafo 1° - As reunides do Conselho Fiscal s6 poderiio se realizar com
3 . 4 .

a presenca de no minimo, 2/39dois tercos) de seus membros, sendo as

decisdes tomadas por maioria simples de votos dos membros presentes.

Pardgrafo 2° - Em cada reuniio devera ser feita Ata indicando as
conclusdes. A Ata sera assinada por todos os presentes.

Artigo 29 - Cabe ao Conselho Fiscal:

a) Fiscalizar todas as atividades da Associagio, examinado todos os
documentos que julgar necessario;

b) Examinar e aprovar os balancetes mensais e emitir parecer a cerca do

balancete e relatério anual.
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Capitulo V

Das Eleicoes

Artigo 30 - As elei¢des para os cargos eletivos serfio realizadas a cada
2(dois) anos, no més de dezembro, por votaciio direta e secreta.

Pardgrafo 1° - O previsto neste artigo nio se aplica nos casos de que
trata o Art. 13.

Artigo 31 - S6 poderio participar de chapas como candidatos na eleicdo,
0s associados em dias com as mensalidades e demais obrigagdes perante
a Associacio.

Artigo 32 - o voto sera exercido individualmente e secretamente nio
podendo ocorrer voto por procuracio. Cada associado terd direito a um
s6 voto.

Artigo 33 - Os membros eleitos para os Conselhos Administrativo e
Fiscal tomario posse imediatamk'rpte, na mesma Assembléia,

Artigo 34 - As providéncias para a realizacio da eleiciio serdo tomadas
por uma Comissio Eleitoral composta por 3(trés) associados, nio
ocupantes de cargos eletivos, nomeada pela Assembléia Geral com
309trinta) dias de anteced@ncia do pleito.
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Disposi¢des gerais e Transitorias

Artigo 35 - Os associados, que escolhidos para viajar a servicos da
associagiio e que ndo apresentarem relatérios, ficam sujeitos as seguintes
nenas.

a) Devolugdio da verba usada para a viagem:;

b) Multa de 2m” (dois metro clibico) de carviio, que serd destinada 3
caixa da associa¢io ;

¢) Expulsio do associado, conforme disposto no Art. 15, pardgrafo Unico

Artigo 36 - Na medida das necessidades e assim que as condicdes
financeiras permitirem, as atividades da Associacdo ser orientadas a
nivel de execuciio, por um gerente escolhido e contratado de acordo com
0s critérios estabelecidos pelo Conselho Administrativo e mediante

aprovacdo da Assembléia Geral. %\
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Pardgrafo Unico - As atribuicdes do gerente serdo estabelecidas no
regimento interno.

Artigo 37 - A contabilidade da Associacio serd feita de acordo com as
leis e normas vigentes e tanto ela como os demais registros obrigatérios
deverdo ser mantidos em perfeita ordem e em dia.

Pardgrafo 1° - Para tanto a Associaciio devera ter os livros e registros
necessarios e estabelecidos no regimento ou exigidos em lei.

Pardgrafo 2° - O exercicio financeiro terminard no dia 32 de dezembro
de cada ano. '

Artigo 38 - Para cada uma das principais atividades setoriais da
associacio serad feito um regulamento de funcionamento que devera ser
aprovado pela Assembléia Geral.

Artigo 39 - A associacio s6 poderd ser dissolvida por vontade
manifestada em Assembléia Geral Extraordindria, expressamente
convocada para tal fim, observando o disposto no Art. 15 deste Estatuto.

Artigo 40 - O presente Estatuto foi aprovado na Assembléia Geral da
formacio da Associagiio, realizada nesta data, na qual também foram
eleitos os membros dos Conselhos Administrativo e Fiscal, cujos
mandatos terminario em 08 de Dezembro de 1999.

Artigo 41 - Este Estatuto podera ser reformado, no todo ou em parte,
mediante deliberacio tomada em Assembléia Geral Extraordindria,

~ observando o disposto no Art. 13 deste Estatuto.

ﬁm‘ﬁ iwp 42 - Os casos omissos serdo resolvidos em Assembléia Geral.
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Ministério do Desenvolvimento Agrario
Secretaria de Agricultura Familiar

‘!fr:h_,‘g’# Programa Nacional de Fortalecimento da Agricultura Familiar
Extrato de DAP Pessoa Juridica
Chave do extrato: 58387017
o Emitido em: 18/02/2018 as 11:56:27
DAP: SDWD246296700013105170321 Versdo DAP: 3.2  Emissfio: 31/05/2017 Validade(*): 31/05/2018 _~ |

intormugbos s Pesson Jutidica

CNPJ: 02.462,967/0001-10

Razdo Social: ASSOCIAGAO CHE, GUEVARA DE PEQ. PRODUTORES TURAIS DA VILA DE FATIMA
Tipo Pessoa Juridica: Associagio da AF

Municipio/UF: Coelho Neto/MA Data Constitulgioe: 09/04/1998
Representante Legal: EDIMILSON DE SOUZA NETO CPF: 801.660.083-20

Informagdes da DAP

[Emissor: INSTITUTO NACIONAL DE COLONIZAGAO E REFORMA AGRARIA - MA

CNPJ: 00.375.972/0001-60

Agente Emissor: CONCEIGAD DE MARIA DINIZ HAICKEL CPF: 293,074.143-00
Local de Emissiio: Coelho Nelo/MA

Composigio Societaria

___ Categoria(s) de Agricultares Familiares __Quantidade Participagio Relativa %
Aquicullar/a = 1 5.56
Demals agricultores familiares 17 94.44

Quantidade de DAPs por Municipio/UF

Munlnl_p_nlo!._l.l.F Quantidade
Coelho Neto — - 18
Resultado Composigio Societaria
Numero de titulares com DAP Recanhecidos pela MDA ' 18 100,00
Associados sem DAP o - . Cl_ s C 0,00 B
Total dos Associados - 1w 100%

(*) Esta data de validade da DAP estd condicionada a manutengéc do ndmero e estrutura do corpo social.
A autenticidade e veracidade deste documento podera ser comprovada por melo do enderaego: hitp://dap.mda.gov.br (http:/idap.mda.gov.brf)

http:/fsmap14.mda.gov.br/extratodap/PesquisarDAPNVisualizar? Token=Y3BmPTAYNDYyOTY3MDAWMTEwW.JmS1 bWVybORBUDOmMAXN1YXJpbz0... 1/2



18/02/2019 Receita Federal do Brasil

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA|

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL [

500 |

7

NUMERQ DE INSCRIGAD A DATA DE ABERTURA
02.462.967/0001-10 COMPROVANTE Dg;gig.?:g:}‘_ﬂ E DE SITUA‘;AD 09/04/1998

MATRIZ

NOME EMPRESARIAL

ASSOC. CHE. GUEVARA DE PEQ. PROD. RUR.DA VILA DE FATIMA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
kil DEMAIS

CODIGO E DESCRICAD DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL /
94.30-8-00 - Atividades de associagdes de defesa de direitos sociais

CODIGO E DESGRIGAD DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
94.93-6-00 - Atividades de organizagbes associativas ligadas a cultura e a art

94.99-5-00 - Atividades associativas nao especificadas anteriormente
7

CODIGO E DESCRICAD DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagdo Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

POV. VILA DE FATIMA S/IN

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIRIO UF
65.620-000 ZONA RURAL COELHO NETO MA
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

dkkkk

whaRAAHD

SITUAGAD CADASTRAL DATA DA SITUAGED CADASTRAL
ATIVA 16/12/2005

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAD ESPECIAL DATA OA SITUAGAO ESPECIAL

AnEE AR

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n® 1.634, de 06 de maio de 2016.
Emitido no dia 18/02/2019 as 16:20:39 (data e hora de Brasilia).

https:ﬁww.raceita.fazarlda.gov.br/F'essna.JuridicalCNPJfr:npjrevafcnpjrava__Soﬁcitacan.asp
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03/04/2019 Recaila Federal do Brasil

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL |fs___G0(
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA M6 |
NUOMERG DE INSCRIZAD p DATA DE ABERTLIRA
01.552.835/0001-43 COMPROVANTE Dg;gig?gzﬁo EDE SITUAGAD 26/11/1996
MATRIZ
NOME EMPRESARIAL
COOFAC - COOPERATIVA FLORESCENTE AGROPECUARIA DE CAXIAS
TITULD DO ESTABELECIMENTO (MOME DE FANTASIA) PORTE
COOFAC DEMAIS
CODIZO E DEECRICAD DA ATIVIDADE ECONOMIGA PRINGIPAL
94.30-8-00 - Atividades de associagdes de defesa de direitos socials
CODIEO E DESCRICAN DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECLINDARIAS
94.93-6-00 - Atividades de organizagdes associativas ligadas 2 cultura e 4 arte -
94.99-5-00 - Atividades associativas nio especificadas anteriormente
CODIGO E DESCRICAD DA NATUREZA JURIDICA
214-3 - Cooperativa
LOGRADOURD MUMERD COMPLEMENTD
R CORONEL LIBANIO LOBO 752 ANDAR 1
CEP BAIRRODISTRITG MUNICIRID UF
| 65.608-010 CENTRO CAXIAS MA
ENDEREGO ELETRONIGO TELEFONE
MEDElRDS_ASSE.SSORIAOM1@HOTMML.COM (99) 8134-0835
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
FrAEd
SITUAGAD CADASTRAL DATA DA SITUAGAD CADASTRAL
ATIVA 03/11/2005
_.—-"-'-F
MOTIVO DE SITUACAD CADAZTRAL
SITUACZD ESFECIAL DATA DA BITUAGAD ESPECIAL
drdkerih Ehh ke
Aprovado pela Instrucéo Normativa RFB n® 1.634, de 06 de maio de 20186,
Emitido no dia 03/04/2019 35 18:31:06 (data e hora de Brasilia), Pagina: 11

www.receita fazenda.gov.br/Pessoaluridica/CNPJ/enpjreva/Cnpjreva_Soliciracac asp
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COOPERATIVA FLORESCENTE AGROPECUARIA DE
CAXIAS/Ltda - COOFAC

ESTATUTO SOCIAL

CAPITULQO I - DA DENOMINACAQ, SEDE, FORO, PRAZO DE DURACAO, AREA
DE ATUACAO E ANQO SOCIAL

Art, 1" - A Cooperativa Florescente Agropecuaria de Caxias/Ltda., também denominada
COOFAL, constituida a 18 de agosto de 1993, rege-se pelas disposiges legais
da fe1 5.764/71, pelas diretrizes de autogestiio e pelo presente Estatuto, tendo:

a) Sede na Cidade de Caxias e, Foro Juridico na Comarca de Caxias,
abrangendo os Municipios de Sdo lofio do Sdter, Aldeias Altas, Coellio
Neto, Timom, Parnarama e Matdes:
B ) Prazo de durag@io por tempo indeterminado e ano social compreendido no
periodo de 01 de janeiro a 31 de dezembro de cada ano.

CAPITULOD I1 - DOS OBIETIVOS SOCIAIS
Art. 27 - A COOFAC tem como objetivo a defesa econdmica-social de seus cooperantes,
mediante preslagio de servigos, industrializagdo e comercializagio de seus
produlos, ne forecimento de hens de producdo agropecuaria e de uso domestico,

na assisténcia téenica, agrondmica e veterinaria e na promocio da educacio
cooperativista,

§ 1%-Para a consecugio dos seus objetivos a COOFAC podera:
a) Organizar os Agricultores Familiares no trabalho da produciio agroextrativista;
b) Coordenar o trabalbo de producio, industrializagio e comercializaciio
agropecuaria ¢ extrativista; :
¢) Implantar; com prévia aulorizagio da Assembléia Geral, setores de atividades
 sistemas de polos agro-industriars, visando a melhoria no atendimento dos

AL ]O - MA
= seus cooperantes; PM CORELEC%{E;O!MG;NAL
s i i . FERE ag gl -
d) Adquirir bens de producio; materiais € insumos: O os281.23

B = i . cula
e) Realizar operagdes de repasse de orédito aos associados: =

N Promover a assisténcia técnica e profissional;
2) Adquirir, construir ou alugar os imdveis necessarios as suas instalagoes

administrativas, tecnologicas, de armazenamento e outras;

ervidor

h) Promover o transparte, o beneficiamento, o armazenamento, a ind ustrializagdo, y
a assisténcia téenica & OULI0S SErVICOs NecessArios: @r’
1) Promover o aprimoramento téenico-profissional de seus cooperantes e de seus
empregados, por conta prépria ou através de convénios com entidades e
organizagdes especializadas, ptiblicas ou privadas, nacionais e internacionais;




Fls - p3

Ass"%%

j)  Estimulir a strucio, ém: geral Epromecio, em _particular, aseducagdo nos

aspectos cooperativista;

k) Participar de campanhas de expansio do cooperativismo, de fomento da
atividade agrepecudria e de racionalizacio dos meios de produgdo com
preservagdo do meio ambiente.

§ 2° - A COOFAC podera filiar-se a outras cooperativas congéneres, quando for de seu
inleresse,

§ 3° - A COOFAC podera participar de empresas ndo cooperativas para desenvolver
atividades complementares de interesse do quadro social.

§ 4" - A COOFAC podera. quando houver capacidade oclosa, operar com lerceiros até o
limite de 30% (trinta por cento) do seu capital.

§ 5" - A COOFAC realizara suas atividades sem finalidades lucrativas propria e sem
~ciseriminagio politica, religiosa, racial ou social.

CAPITULO 111 - DA ADMISSAQ, DEVERES, DIREITOS E RESPONSABILIDADES.

Art. 3° - Poderfio associar-se 4 COOFAC, salvo se houver impossibilidade técnica de
prestaciio de servigos, quaisquer pessoas, com idade acima de 18 anos, que se
dedique as atividades da agricultura familiar, objeto desta entidade, sem
prejudicar os interesses e objetivos dela, nem com ele colidir.

§ Unico - O nimero de cooperantes nio tera limite quanto ao méximo, ndo podendo ser
inferior a 20 (vinte) pessoas fisicas.

Art. 4" - Para associar-se, o interessado preencherd a respectiva proposta formecida pela
cooperativa, assinando com outro cooperante proponente,

§ 1° - O interessado, apds protocolar a proposta, dever freqlientar, com aproveitamento,

um curso basico de cooperativismo, que sera ministrado pela cooperativa, ou por ela
contiataclo,

k]

§ 2° - Concluido o curso, a Diretoria analisara a proposta e deferird, se for o caso, devendo

o candidato subscrever quotas-partes do capital, nos termos deste Estatuto, e assinar
o Livro de Matricula.

§ 3° - Caso o interessado seja cooperante em outra cooperativa, deverd anexar 4 proposta
de admissiio, uma carta de apresentagio da cooperativa de origem,

Q%.

§ 4° - A subscrigio das quotas-partes do capital social e a assinatura no Livio
complementam a sua admissio na cooperativa.

ELHO NETO - MA R
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Art. 5"~ Cumpnide & qoe 'dispds b At 4% ¢hoperante adquire tedos os diraitds e assume
todos os deveres de Lei, deste Estatuto e das deliberagdes tomadas pela
Cooperativa,

- § Unico — O associado que aceitar e estabelecer vinculo empregaticio com a cooperativa

perdera o direito de votar e ser volado, até que sejam aprovadas as contas do
exercicio em que ele deixou o emprego. (Lei 5.764/71. Art.31 ).

Art. 6" - Sdo Direitos dos Coonerantes:
a) Participar das assembléias Gerais, discutindo e votando os assuntos nela
tratados: ‘

b) Votar e ser votado, desde que tenha cumprido o disposto no art. 4° deste
Estatuto:

¢) Propor a Diretoria, a0 Conselho Administrativo. ao Conselho Fiscal e &
Assembleia Gerais medidas de interesse da cooperativa;

d) Participar da distribuigio da renda da cooperativa;

e) Demitir-se da cooperativa, quando lhe convier:

f) Solicitar informagdes sobre seus débitos e eréditos;

#) Solicitar informagdes sobre as atividades da cooperativa.

§1° - Afimde que sejam apreciadas pela assembléia Gieral, as propostas dos cooperantes,
referidas na alinea “c” deste artigo, deverdio ser apresentadas 4 Diretoria, com a
necessiria antecedéncia e constar do Edital de Convogacio.

§ 2" - As propostas subscrilas por, pelo menos 20 (vinte) cooperantes, serfio,
obrigatoriamente, levadas pela Diretoria 2 Assembléia Geral, e nio o sendo,
poderdo ser apresentadas diretamente pelos cooperantes proponentes,

Art, 7° - 880 Deveres dos Cooperantes: -

a) Subscrever e integralizar as quotas-partes do capital que lhe corresponda, nos
tefmos deste estatulo e contribuir com as taxas de SETVIGOS e encargos
operacionais que forem estabelecidos; ' _

b) Cumprir as disposigdes da Lei e do Estatuto, bem como, respeitar as resolugdes
da Diretoria, do Conselho Deliberativo e as deliberacdes das Assembléias
Gerais;

¢) Cumprir pontualmente seus compromissos com a cooperativa, dentre os quais,
0 de participar ativamente da vida societaria e empresarial;

d) Realizar com a cooperativa as operacdes econdmicas que constitui sua
finalidade;

e) Prestar a cooperativa, informagdes relacionadas com as atividades que lhe
facultarem associar-se: ; @f

f) Cobrir as perdas do exercicio, quando houver, proporcionalmente a operacées
realizadas com a cooperativa, se o Fundo de Reserva nio for suficientes para
cobri-las;

g) Prestar esclarecimentos & cooperativa, sobre suas atividades no trabalho; g

h) Levar ao conhecimento da Diretoria e/ou do Conselho fiscal a existéncia de
quaisquer irregularidades que atentem contraa Lei e o Estatuto;,

P COELHO HETO - MA ‘
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1) Indenizas SUAISqUEL ] prefuizis riinades de. azog- ilicités : paza com a

cooperativa, apds parecer da Conselho Deliberativo: -

1) Zelar pelo patriménio material e moral da cooperativa.

Art. 8- 0O cooperante responde subsidiariamente pelos compromissos da cooperativa, até o
valor do capital por ele subscrito e o montante das perdas que lhe couber,

Art. 9" — As obrigacses dos cooperantes falecidas contraidas com a coo erativa, e
24a¢ pe. , P

oriundas de sua responsabilidade como cooperante, em face de tercetro, passam

a0s herdeiros, prescrevendo, porém, apds um ano do dia da abertura da sucessio.

§ Unico — Os herdeiros do cooperante falecido, tém direito ao capital integralizado e
demais crédito pertencente a0 “de cujos’, assegurando-se-Thes o direito de
I INgresso na cooperativa
=3 CAPITULO IV — DA DEMISSAO. ELIMINACAO E EXCLUSAQ.
a Art. 10— A demissio do Cooperante dar-se-a mediante seus pedido, formalmente dirigido &
= Diretoria, e niio podera ser negado,
=]
= Art. 11 - A demissio do cooperante, que sera aplicada em virtude de mfragio da Lei ou
=N das normas estatutarias, sera feita por decisiio da Diretoria, depois de reiterada
; notificagdo ao infrator, devendo os motivos que a determinaram constar do termo
= lavrado no Livio de Matricula e assinado pelo presidente.
a; §1°- A Diretoria poedera eliminar o cooperante que:
% a) Pratique atos lesivos ao patriménio da Cooperativa:
b) Cometa agressio fisica ou moral a Diretoria ou a qualquer associado da
=9 COQFAC;
=3 ¢) Violagdo da Lei ou das normas estatutarias:
=Y d) Deixar de cumprir as obrigacées por ele contratadas na Cooperativa:
5 e) Deixar de realizar com a cooperativa, as operactes que constituem seu objetivo
= social;
=3 f) Depois de natificado, voltar g infringir disposigées da Lei, do Estatuto, ou das
b_ﬁ Resolugdes e Deliberagdes tomadas, regularmente, pela cooperativa.
= § 2"~ Oinfratorserg notificado através de copia auténtica da decisio, que lhe serd remetida
= POT Processo que comprove o recebimento,
=3 § 3" - O atingido poderd, dentro do prazo de trinta (30) dias, a contar da data do
ﬂ recebimento da notifica¢io, interpor recurso, que tera efeito suspensivo até (&f
é primeira Assembléia Geral y
= Art, 12 - A exclusio do cooperante serd feita:
o - } " .
£ a) Por dissolucio da pessoa juridica;
ﬁ? b) Pormorte da pessoa fisica; e
g— ¢) Porincapacidade civil Dd0 suprida; IVIS iu O
@ OELHU JET - MA FLS _._.,O.,I...
*ﬁ Et[:\)nNEEHE coirncuaNal 4 EM ﬁ'r sl
: CHR: 05,2814 *d'-z Z ig ] S
M. j7”rv1atr|‘c;u HE ey s .
? I"Vldor - LI BT '_mr-rr»L.*-:

PR R ey N




ls ) 04
A

~d) Por deixarde aiender hod reduisitos estathtarios de.inaresse ot permanéncia
na Cooperativa.

Art. 13 - O ato de eliminagdo do cooperante e aquele que promover a sua exclusdo, nos
termos da alinea “d™ do artigo anterior, serio efetivados por decisio da Diretoria,
mediante termo firmado pelo Presidente no documento de matricula, com os
motivos que a determinaram, enviando ao interessado, no prazo de trinta (30)
dias, copias do processo, de modo a comprovar o seu recebimento.

§ 1" - Caso o cooperante ndo seja encontrado, a notificacio seri procedida através de
Edital, afixado em locais visiveis e, se possivel, publicado e/ou divulgado pelos
meios de comunicacio disponiveis,

§ 2° - Dentro do prazo de trinta (30) dias, da data do recebimento da notificacdo, o
cooperante eliminado ou excluido, podera interpor recurso, com efeito suspensivo
até a primeira Assembléia Geral.

Art. 14 — En qualquer caso de demissio, eliminacio ou exclusio, o cooperante so tera
direito & restituigio do capital que integralizou, devidamente corrigido, das

sobras e de outros créditos que lhe tiverem sido registrados, ndo lhe cabendo
nenhum outros direito.

§ 1° - A restituigio de que trata este Artigo, somente podera ser exigida apds a sua
aprovagio pela Assembléia Geral, do Balanco do exercicio em que o cooperante Toi
desligado da Cooperativa.

§ 2° - A Diretoria podera determinar que a restituiciio desse capital seja feita em parcela, a
partir do exercicio financeiro que se seguir, ao do seu desligamento.

§ 3"~ No caso de morte do cooperante, a restituicio de que trata o paragrafo anterior seré
efetuada aos herdeiros legais. em uma sé parcela, mediante a apresentacio do
respectivo formal de partilha, ou alvara judicial.

§ 4" - Qcorrendo demissdes, eliminacdes ou exclusdes de modo tal que, as restituigdes das
importancias referidas neste artigo, possam ameacar a estabilidade econémica-

financeira da Cooperativa, estas seriio feitas mediante critérios que resguardem a
continuidade da Entidade.

§ 5" - Quando a devolucdo do capital ocorrer de forma parcelada, devera manter o mesmo
valor da compra a partir da Assembléia Ordinaria que aprovar o Balango.

§ 6° - Os deveres dos cooperantes perduram, tambéni, para os demitidos, eliminados e
excluidos, até que sejam aprovados, pela Assembléia Geral, as contas do exercicio @r
em que se deu o seu desligamento.

§ 77 - No caso de readmissio do cooperante, ressalvadas as disposigbes contrarias do
Estatuto, o cooperante integralizara 4 vista e atualizari o capital correspondente ao
valor retirado da Cooperativa por ocasido do seu desligamento.
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Art. 15 — s atos de demisRo; ‘elimina¢ao ou exclusio acatretan o vencimerto e pronta
exigibilidade das dividas do cooperante na Cooperativa, sobre cuja liquidacio
cabera a Diretoria decidir,

- Avt: 16 — Os direitos e deveres dos cooperantes eliminados ou excluidos, perduram até a

data da Assembléia Geral que aprovar o balango das contas do exercicio em que
ocorre o desligamento, observado o disposto no artigo 29 deste Estatuto.

CAPITULO V — DO CAPITAL SOCIAL

Art. 17 — O capital social, minimo, da Cooperativa é correspondente a R$, 600.000,00

(seiscentos mil reais), divididos em quolas-partes a serem subscritas pelos
cooperantes, ndo havendo limite para o valor maximo.

§ 1"~ O valor de uma quota-parte é de R$, 100,00 (cem reals), podendo, cada cooperante
subscrever o maximeo de 22 quotas-partes, a serem pagas & vista ou em até 24
parcelas mensais, conforme a quota per ele adquirida.

§ 2" - A quota-parte é indivisivel e intransferivel a ndo cooperante, nio podendo ser
negociada nem dada em garantia, e sua subscrigio, integralizagfio, cessdo ou
restituigéo serd sempre escriturada no Livro de Matricula ou livro proprio para este

fim,

§ 3" - Ao ser admitido, o cooperante obriga-se a pagar o valor das quotas-partes por ele
subscrita, as quais nfo poderfio ser superior a 1/3 (um ter¢o) do total de quotas-
partes.

§ 4" - As quotas-partes integralizadas poderdo ser cedidas entre cooperantes, mediante

autorizagdo por escrito das partes e homologacio pela Diretoria.

§ 5" - A cessdio mencionada no paragrafo anterior sera escriturada em conta especial e

especifica, mediante termo que conterd as assinaturas do cedente, do cessionario e
do Presidente da Cooperativa.

A Cooperativa distribuird juros de até 12% {doze por cento) ao ano, que sio
contados a partir da integralizagiio do capital, se houver sobras

§ 6" -

§ 7" - A Cooperativa retera 2% (dois por cento) do movimento operacional do cooperante,
que tera por finalidade aumentar o seu capital social e/ou amortizar dividas.

§ 8° - A Diretoria podera rever, sempre que necessario, as taxas de percentuais a que se
referem os paragrafos anteriores, submetendo-as 4 aprovagido da Assembléia Geral.

Art. 18 — Em caso de necessidade de novos investimentos, a Diretoria podera propor ao

quadro social, chamadas especiais de capital, podendo estas ser de caréter geral ou
especifico.
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Art. 19— Sio Orgdos Sociais da COOFAC:
I Assembléia Geral;
2. Diretoria;
+ 3. Conselho Deliberativo;
4. Conselho Fiscal.

1. DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 20 — A Assembléia Geral dos cooperantes, Ordinaria e/ou Extraordinaria, € o Orgio
méaximo de decisio na Cooperativa, cabendo-lhe tomar toda e qualquer decisio

de interesse da Entidade e suas deliberaces vinculam atodos, ainda que ausentes
ou discordantes.

SISIIFIIITISTINT

§ Unico — Néo podera votar ou ser votado para cargos na Diretoria, Conselho Deliberativo
e/ou Conselho Fiscal, o cooperante que:

a) Tenha sido admitido apés a convecacio da Assembléia Geral Ordinaria ou
Extraordinaria, conforme o caso:

b) Esteja na infringéncia de qualquer disposigdo da alinea “b” do art. 8° deste
Estatuto;

¢) Tenha interesse particular no assunto em votacdo.

Art. 21 — A Assembléia Geral serd, abitualmente, convocada e dirigida pelo Presidente,
apos deliberagio do Conselho Deliberativo.

§ Unico — Podera, também, ser convocada pelo Conselho Fiscal, se ocorrerem motivos

graves e urgentes ou, ainda, apos solicitagio nio atendida, por 1/5 (um quinto)
dos cooperantes em pleno gozo de seus direitos sociais.

Art. 22 — Em quaisquer das hipoteses referidas no artigo anterior, as Assembléias Gerais
serdo convocadas com antecedéncia minima de 10 (dez) dias, com horario
definido para as trés convocagdes, sendo de uma hora, o intervalo entre elas,

Art. 23 — Nio havendo quorum, conforme o Art. 26 deste Estatuto, para a instalagio da

assembléia, convocada nos termos do artigo anterior, serd feita nova convocacio,
com antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

§ Unico — Se ainda assim nio houver quorum para sua instalagio, serd admitida a intencio

de dissolucio da Cooperativa, fato que devers ser comunicado 4 Organizagio das
Cooperativa no Estado do Maranhio — OCEMA.

Art. 24 — Nos Editais de Convocaciio das Assembléias Gerais deverdo constar:

a) A denominacio da cooperativa e o nimero do Cadastro Nacional de Pessoa
Juridica — CNPJ, seguido da expressio: Convocagiio da Assembléia Geral
Ordinaria ou Extraordinaria, conforme o caso;
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. b) O dialeia‘hiora,ileth ddittd, & 1hcAll da sua Tealizagdo que, sdlvo motivo
Justificado, serd na sede social:
c) A seqiéncia ordinaria das convocaces:
d) A ordem dia dos trabalhos, com as devidas especificagses;

e) O numero de cooperantes na data de sua expedi¢iio, para efeito de calculo do
quorum de instalagio;

f) Data e assinatura do responsével pela convocagio.

is____ 509

§ 1° - No caso de a convocacio ser feita por cooperantes, o Edital de Convocagfo sera
assinado por, no minimo, 05 (cineo) signatarios do documento que a solicitou.

§ 2" - Os Editais de Convocaciio serdo afixados em locais visivels das dependéncias

geralmente freqiientadas pelos cooperantes, publicados em jornal de circulagio local
ou regional, ou através de outros meios de comunicagio,

Art. 25 — E da competéncia das Assembléias Gerais, Ordinarias ou Extraordinarias, a

destituiciio, em parte ou no seu todo, da Diretoria, do Conselho Deliberativoe, do
Conselho Fiscal ou de outros,

§ ljrlico = Ocorrendo destituicio que possa com

prometer a regularidade da administracio
ou fiscalizagio da Cooperativa,

a Assembléia Geral poderd designar
Administradores ou Conselheiros Fiscal provisorios, até a posse dos novos, cuja
eleiclo se realizara no prazo de 30 (trinta) dias.

Art. 26 - O quorum para a instalagdo das Assembléiag Gerais, sera de:
a) 2/3 (dois tergos) do numero de cooperantes em condi¢des de votar, em
primeira convocacio;

b) Metade mais um dos cooperantes, em Segund

i convocacio;
¢) No minimo, 10% (

dez por cento) dos cooperantes, em terceira convocagio.
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= § 1° - Para efeito de verificagiio do quorum a que se refere este artigo, o nimero de
= cooperantes presentes. em cada convocagio, serd contado por sua assinatura,
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§ 2° - Constatada a exisiéncia de quorum no horédrio

o Presidente instalard a Assembléia e,
mediante termo que contenha

estabelecido no Edital de Convocagio,

tendo encerrado o Livro de Presenca,

adeclaragio do namero de cooperantes presentes, da
hora do encerramento e da convocagio corres

pondente e fara transcrever estes
dados para o respectivo Livro de Atas.

pelo secretario
fomarem assento 4 mesa,

Art. 27 - Os trabalhos ggsCAssembléias Gerais. serdo dirigido
0

?e]u Presidente, auxiliado
operafiva, e convidara 0s ocupantes de cargos saciais para

§ 1° - Na auséncia do Secreldrio e de substituto, o Presidente convidard outro cooperante
para secretariar os trabalhos e lavra a respectiva Ata.
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§ 2° - Quando a Asseintldia Goral ndd tijrerisido icinivocadh felo Presiderite, bs trabalhos
sérao dirigitlos Jior 1im’ dodperante escolliidd na ncadiid &€ secrefariado por outro,
convidado poraquele, compondo a mesa dos trabalhos, os principais interessados na
convocacio,

Art. 28 — Os ocupantes de cargos sociais, bem como quaisquer outros cooperantes, nio
poderdo votar nas decisdes sobre assuntos que a eles se referirem, direta ou

indiretamente, entre os quais, os de prestacio de conta, mas ndo ficarfio privados
nos respectivos debates,

Art. 29 — Nas Assembléias Gerais em que forem discutidos os balancos das contas, o
Presidente da Cooperativa, logo apés a leitura do Relatério do Conselho
Deliberativo, as pegas contibeis e o parecer do Conselho Fiscal, solicitard ao

plenario que indique um cooperante para coordenar os debates e a votacio da
matéria,

§ 17 - Transmitida a direcio dos trabalhos, o Presidente e os demais Conselheiros da

Administragio e Fiscais, deixardo a mesa, permanecendo no recinto para eventuais
esclarecimentos.

2%- O Coordenador indicado escolhera entre os coo erantes, um Secretario “ad hoc” para
8 P

auxilia-lo na redacio das decisdes a serem inscritos na Ata, pelo Secretirio da
Assembléia,

Art. 30 — As deliberagdes das Assembléias Gerais somente poderio versar sobre assuntos
constantes do Edital de Convocagdo e os que deles tiverem imediata relacfio.

§ Unico — Os assuntos que nio constarem expressamente do Edital de Convocagdo e os que
nao satisflizerem as limitagGes deste artigo, semente poderfio ser discutidos apds
esgotada a Ordem do Dia, sendo que sua votacio, se a matéria for considerada
objeto de decisdio, sera, obrigatoriamente, assunto para nova Assembléia.

Art. 31 - O que ocorrer na Assembléia devera constar da Ata que serd lavrada em Livro

proprio, aprovada e assinada, ao final dos trabalhos, pelos administradores e fiscais
presentes e por socios do plenario.

Art, 32 — As deliberacBes nas Assembléias Gerais serdo tomadas por maioria de votos dos
cooperantes com direito de voto, tendo, cada cooperante, direto a 01 (um) voto,
qualquer que seja o nimero de suas quotas-partes.

§ 1" - Emregra, o volo serd em aberto mas, a Assembléia podera aptar pelo voto secreto.
§ 2" - Caso a votagio seja aberta, deve-se verificar 0s votos a favor, contra e as abstengdes.

Art. 33 ~ P'rescreve em 04 (quatro) anos a acio para anular as deliberagdes da Assembléia
Geral viciada de erro, dolo, fraude ou simulagiio, ou tomadas como violagio da
Lei ou deste Estatulo, contado da data em que a Assembléia tenha sido realizada.
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Art. 34 — A Assembléia Geral Ordindria, realizar-se-&, obrigatoriamente uma vez por ano,
no primeiro trimestre apos o término do exercicio social, que deliberara sobre os
seguintes assuntos, devendo constar da Ordem do Dia;

a) Prestacio de Contas dos Orgfios de Administrag¢io, acompanhado do parecer
do Conselho Fiscal, ou seja;
1 — Relatério da Gestio;
2 — Balango Geral;
3 — Demonstrativo das sobras apuradas ou das perdas, e parecer do Conselho
Fiscal,
4 — Plano de Atividades da Cooperativa para o ano seguinte.
b) Destino das sobras apuradas, ou rateio das perdas, deduzindo-se, no primeiro
caso, as parcelas para os fundos obrigatérios,
c) Eleigio e posse dos componentes da Diretoria, do Conselho Fiscal, do
Conselho Deliberativo e de outros, quando for o caso.
d) Fixagio dos hotarios, gratificages e da cédula de presenga para os
cooperantes componentes da Diretoria e do Conselho Fiscal.

e) Quaisquerassuntos de interesse social, excluidos os enumerados no artigo 37
deste Estatuto.

§ 1° - Os membros dos orgdo de administragiio e fiscalizaciio, nio poderdo participar da

votagiio das matérias referidas nas alineas “a” e “c” deste artigo. (Lei 5.764/71, Art.
44,5 1°)

§ 2 - A aprovagio do Relatario, Balango e Contas dos Orgios de Administra¢do, nio
desonera seus componentes de responsabilidades por ero, dolo, fraude ou
simulagdo, assim como, por infragio da Lei ou deste Estatuto.(Lei 5.764/71, Art. 44,

§2%

1.2 ~ DA ASSEMBLEAI GERAL EXTRAORDINARIA

Art. 35— A Assembléia Geral Extraordinaria realizar-se-4 sempre que necessario, pédendo
deliberar sobre qualquer assunto de interesse da Cooperativa, desde que
mencionado no Edital de Convocagio. (Lei 5.764/71, Art. 46)

Art. 36 — E da competéncia exclusiva da Assembléia Geral Extraordinaria deliberar sobre
0s seguintes pontos: (Lei 5.764/71, Art. 46)
a) Reforma do Estatuto;
b) Tusdo, Incorporagio ou Desmembramento;
c) Mudangas de objetivos da cooperativa; @
d) Dissolugfio voluntaria e nomeacio de liquidante;
e) Contas do liquidante, entre outros.
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§ Unico — Sio NECERsarog '7/3 {do 3 se;*r;,::'a} dosg cé)(ip‘( srantes pié%htes ﬁara tbz'rnar validas
as dehbemcoes de quie frifa‘este artigo. (Lai ! "7(’:4/7] Art 46, § tnico)

2. DO PROCESS0O ELEIMTORAL

Art. 37 — Nas eleicdes realizadas em Assembléia Geral, o Conselho Fiscal, com
antecedéncia de, pelo menos, idéntica ao prazo da convocacio, criard um
Comité Especial composto de trés dos seus membros, ndo candidatos a cargos
eletivo na cooperativa, para coordenar os trabalhos relativos & eleigio da
Diretoria, Conselho Fiscal e outros, w,

Art. 38 — No exercicio de suas fungdes, compete ao Comité Especial;

a) Certificar-se dos prazos de vencimento dos mandatos dos Diretores e
Conselheiros em exercicio e do nimero de vagas existente;

b) Divulgar entre os cooperantes, através Circulares e/ou de outros meios
disponiveis, o namero e natureza das vagas a preencher;

¢) Solicitar aos candidatos a cargos eletivos, que apresentem certiddo negativa
em materia criminal e de protestos dos Cartorios da Comarca em que tenha
residido nos ultimos cinco anos, bem como Certiddo do registro de imoéveis
(jue possuam,

d) Registrar o5 nomes dos candidatos, pela ordem de inscrigdo, verificando se
estio no gozo dos seus direitos e se foi observado.o disposto no § 2° do Art.4°
deste Estatuto,

e) Verificar, por ocasiio da inscrigio, se existem candidatos sujeitos as
incompatibilidades previstas no Art. 41 deste Estatuto, fazendo com que
assinem declaragio negativa a respeito;

f) Divulgar o nome de cada candidato, o tempo em que esta associado na
cooperativa, para conhecimento dos cooperantes; -

g) Realizar consultas e entendimentos para composigdo de chapas ou unificagio
de candidaturas se for o caso;

h) Estudar as impugnagdes, prévias ou posteriormente formuladas por
cooperantes em gozo dos seus direitos sociais, bem como, as denuncias de
iregularidades nas eleigdes, encaminhando suas conclusdes ao Conselho
Deliberativo, para ele tome as providéucias cabiveis,

=

§ 1" - O Comité fixard prazo para a inscri¢io de candidatos, de modo que possam ser

conhecidos e divulgados os nomes, 05 (c:mco) dms antes da data da Assembléia
Geral para a eleigo. gt

sy

B3V 5000030000080 30333 TTFIIITBRLN

§ 2" - Ndo se apresentando candidatos, ou sendo o seu numero insuficiente, cabera ao
Comité proceder a sele¢fio entre interessados que atendam as condi¢des exigidas e
que concordem e que concordem coim as normas e formalidades aqui previstas.

/Alt.,39 — O Presidente da Assembléia Geral suspendera os trabalhos desta, para que o \ @'J
coordendclor do Co:mte dirjja o processo das eleigdes e proclame os eleitos.

— ai e

§ 17 - O transcurso dag eleiges e 0s nomes dos eleitos, constario da Ata da assembléia,

e
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§ 2" - Os eleitos parasupiireny VaZaneid ina’ Ditaloria® ConselhoDelibefative lou Fiscal,
exercerdao os cargos somente até o final do mandato dos respectivos

et Rete]
antecessores,

§ 3° - A posse ocorrerd na Assembléia em

que for realizada & eleigdo, apos encerrada a
Ordem do Dia.

Art: 40 — Nio sendo efetivada, na época prevista, por motivo de forca maior, a eleicido, os
prazos dos mandatos dos Diretores/Administradores e Fiscais em exercicio

serdo, automaticamente prorrogados pelo tempo necessario 4 efetivagio da
sucessfo, nfio superiora 90 (noventa) dias.

Art. 41 = 5o inelegiveis, além das pessoas impedidas por Lei, os condenados a pena que
vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargus pablicos, ou por crime
falimentar, de prevaricagio, suborno, concussdo, peculato ou contra a economia
popular. a fé piblica ou a propriedade. (Lej 5764171, Art. 51)

3. DA DIRETORIA

;

Art. 42 - A Diretoria é o érgio superior na hierarquia adininistrativa, sendo de sua

exclusiva competéneia e responsabilidade a decisio sobre todo e qualquer

assunto de erdem econdmica ou social, nos termos da Lei, deste Estatuto e de
recomendacdes da Assembléia Geral.

Art. 43 — A Diretoria serd administrada por 07 (sete) membros, sendo:
a) Diretor Presidente;
b) Vice-Presidente:
c) Secretirio Geral;
d) Diretor Administrativo Financeiro;
e) Diretorde Producio ¢ Coméreio e;
f) Dois Vogais.

533333 ST 333333353 IITEEL

§ Unico — Nio podem fazer parte da Diretoria, além dos inel

41 deste Estatuto, os parentes entre si
colateral,

meses,

egiveis enumerados no artigo
até 2° (segundo) grau, em linha reta oy
hem os que tenham exercido cargos publicos, nos Gltimos 06 (seis)

Art. 44 — Os diretores administradores que participarem de atos ou operagdes em que
oculte a natwreza da Cooperativa, podem ser declarados pessoalmente
responsivers pelas obrigagles contraidas em nome dela, sem prejuizo das
sancdes penais cabiveis,

Art, 45— Os administradores, eleitos ou contratacdos, nfio ser

a0 pessoalmente responsaveis
pelas obrig

agies que contrairem em nome dg Cooperativa, mas respondem,

solidariamente, pelos prejuizos resultantes de seus atos, se agirem com culpa ou
dolo.
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- Art. 46 — A Coopemtivaiigspenderd pelos atnsia fue

] “se reféreio artigo antériok, se houver
" ratificado ou deles tiver proveito. o o o

Art. 47 — A Diretoria rege-se pelas seguintes normas:

a) Reunir-se ordinariamente uma vez por més e, extraordinariamente, sempre
que necessario, por convocacio do Presidente, da maioria da propria
Diretoria. ou ainda, por solicitagiio do Conselho Fiscal:

b) Delibera, validamente, com a presenca da maioria dos seus membros,
protbida a representagio, sendo que as decisdes sdo tomadas por maioria
simples dos presentes, cabendo ao Presidente o voto de desempate;

¢) As deliberagdes serdo consignadas em Ata, lavrada em Livro proprio, lida e
aprovada pelos membros da Diretoria presentes, ao final dos trabalhos,

Art. 48 — Nos impedimentos, por prazo inferior a 90 (noventa) dias, o Presidente sera
substituido pelo Vice-Presidente e este por um vogal.

JIITIITTIITIIFON

§ 1" - Nos impedimentos do Presidente, superior a 90 (noventa) dias, ou se ficarem vagos,

por qualquer tempo, mais da metade dos cargos da Diretoria, deverd ser convocada
uma Assembléia Geral para preenchimento dos cargos vagos,

é?

§ 27 - O(s) substituto(s) escolhidos exercerfio o caruos somente até o final do mandato do
s2U antecessor.

§ 3" - Perderd automaticamente o cargo, o membro da Diretoria que, sem justificativa,
faltar a trés (03) reunides ordinaria, ou seis (06) alternadas.

Art. 49 — Compete a Diretoria, dentro dos limites da Lei e deste Estatuto, atendidas as
recomendacdes da Assembléia Geral: :

a) Regulamentar as operagdes e servigos da Cooperativa, através de Regimento
Interno, aprovado em Assembléia Geral:

b) Deliberar sobre as despesas de administragio; _

¢) Deliberar sobre admissdo, eliminacio e exclusio de cooperantes, conforme o
Estatuto; .

d) Deliberar sobre a convocagiio de Assembléias e estabelecer sua Ordem do
Dia, nos termos da Lei e deste Estatuto:

e) Avaliar a conveniéncia, ou ndo, de fazer seguro fidelidade para o3

empregados que manipulem dinheiro ou coisas de valores da Cooperativa,
fixando os limites:

f) Examinar os balancetes mensais e o estado econdmico e financeiro da
Cooperativa:

g) Estabelecer normas para o funcionamento da Cooperativa;

h) Baixar resolugdes com os nomes dos que podem votar nas Assembléias
Gerais;

1) Contratar, se necessario, servigo independente de auditoria, conforme
disposto no Art, 112 da Lei 5.764/71:
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1) Realizar: céritratacio: dé nperacies de financiamento comt Bangos Oficiais
 e/ou privatos, comerciais efou de fomento, ou qualiuer estabelécimento de
crédito;

k) Estabelecer a estrutura operacional da administracio executiva dos negécios,
criando cargos e atribuindo fungdes, reservando a sia contratagio de servigos
graduados, fixando as normas disciplinares;

) Julgar oz recursos formulados pelos empregados contra decisdes
disciplinares;

m) Indicar os bancos nos quais serdo feitos negdeios e depositos de numerario, e
frxar o limita maximo que podera ser mantido no caixa da Cooperativa;

n) Adquirir, alienar ou onerar bens imoveis da cooperativa, apds autorizacio da
Assembléia Geral;

0) Contrair ohrigagdes, transigir, adquirir, alienar e onerar bens méveis, ceder
direitos e constituir mandatarios: j

p) Fixar anualmente taxas destinadas a cobrir depreciagio ou desgaste dos
valores que compdem o ativo da Entidade:

q) Elaborar o Plano Anual de atividade da Cooperativa;

Zelar pelo cumprimento da Legislagio do Cooperativismo e outras
aplicaveis, bem como, pelo atendimento da Legislacio Trabalhista e Fiscal.

J
=

=2
=
=2
=

§ Unico — As decis@es da Diretoria sdo baixadas em forma de resolugio.

Art. 50 — Compete ao Direlor-Presidente:
a) Articular junto ao Sistema Nacional de Crédito, visando a obtencio de
recursos destinados ao financiamento das atividades sociais:
b) Dirigir e supervisionar todas as atividades da Cooperativa;
c) Baixar os atos das decisdes da Diretoria:
d) Assinar, juntamente com outro Diretor, contralos e convénios, documentos
constitufivos de obrigagdes, acordos e respectivos distratos;
e) Convocar e presidir as reunides da Diretoria, bem como, as Assembléias dos
cooperantes;
f)  Assinar cheques juntamente com o Secretirio de Finangas;
g) Apresentara Assembléia Geral Ordinaria:
I Relatério de Gesldo:
2. Balango Geral:
3

Demonstrativo das sobras apuradas ou das perdas verificadas no exercicio e
parecer do Conselho Fiscal.

h) Representar ativa e passivamente a Cooperativa, em juizo ou fora dele:

1) Representar os cooperantes, como solidario com 0s financiamentos

efetuados por intermédio da Cooperativa, realizados nas limitagdes da Lei e
deste estatuto:

' . . & ' 1
J) . Verificar periodicamente o saldo do Caixa:

k) Representar a Cooperativa junto as autarquias, Prefeituras e @'

Superintendéncias, visando a obtencio de licengas e permissdes para a
regularidade de seu funcionamento:
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1) Mobilizarsjanfosans NMinis(Erias, Sdaretarias. Federagdes, Empresas Publicas
e Privadas-visando® realizar tontratos ou ¢onvénios déstinados ao
desenvolvimento das atividades sociais,

' TR 1YY

Art. 51 —Compete ao Vice-Presidenle:
a) Substituir o Presidente em seus impedimentos ou em caso vacincia,
b) Auxiliar o Presidente no exercicio de suas funcdes.

§ Unico — O Vice-Presidente devera auxiliar a Secrelaria de Produgdo e Comércio. ou a
outra a que for designado.

Art. 52 — Compete ao Secretario Geral:

&) Secretariar os trabalhos e orientar a lavratura das Atas das Reunides da
Diretoria, do Conselho Deliberativo e das  Assembléias Gerals,
responsabilizando-se pela guarda dos Livros e documentos desta pasta;

b) Receber propostas para admissdo de novos cooperantes e encaminha-las ao
Diretor Presidente;

c) Lavrar os termos de admissdo, eliminacio, demissdo e exclusio no Livro de
Matricula, ou ficha;

d) Receber e expedir correspondéncias, apds apresenti-las 4 Diretoria;

e) Zelar pela disciplina e ordem funcional.

Art. 53 — Compete ao Diretor Administrativo Financeiro:

a) Acompanhar, permanentemente, o trabalho do Presidente:

b) Promaver politicas de financas para a Cooperativa;

c) Assinar, conjuntamente com o Presidente, contratos e demais documentos
constitutivos de obrigages:

d) Registrar conta corrente das quotas-partes dos cooperantes;

€) Controlar e dirigir a parte administrativa e financeira da Cooperativa, assim
compreendida: do setor de contabilidade, de recursos humanos e de
'transportes, podendo para tanto, contratar um ou mais gerenites, com a
anuéncia da Diretoria; _

f) Distribuir, coordenar e controlar os trabalhos e cargos de seus auxiliares;

g) Efetuar ou determinar os pagamentos e recebimentos, responsabilizando-se
pelo saldo caixa, dentro do limite estabelecida pela Diretoria;

) Eseriturar, ou fazer escriturar, o movimento financeiro;

i) Organizar, com o assessoramento do Contador, as rotinas dos servicos
conlabeis auxiliares, zelando pela sua escritu ragdo;

) Preparar o orcamento anual de receitas e despesas, pata aprovacio do
Conselho Deliberativo:

k) Assinar cheques, juntamente com o Diretor Presidente;

[} Determinar a guarda e conservacio dos moveis e utensilios da rede social, w

responsabilizando-se pelas mesmas:
m) Responsabilizar-se pela guarda e conservagio dos wvalores, titulos,
documentos e arquivos desta pasta;
n) Aplicar as penas disciplinares impastas aos empregados, sempre conforme as
Leis Trabalhistas e normas fixadas pela Diretoria;
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0) Providencicr para que 03 demanstrativos mensais, inclusive os balancetes da
" contabtlidadle, stjam apresentados-4 Diretoria & a6 Conselhs Fiscal no tempo

devido;

p) Prestar ao Conselho Fiscal e a4 Assembléia Geral, os esclarecimentos
solicitados ou que julgar conveniente:

q) Certificar a Diretoria de suas atividades e sugerir as medidas que achar
conveniente;

r) Qutras atribuigdes constantes do Regimento Interno;

5) Zelar pela disciplina e ordem funcional.

Art. 54 — Compete ao Diretor de Produgio e Comércio;

a)" Controlar e dirigir a parte comercial, industrial e produtiva da Cooperativa,
assim compreendida: setores de compra, venda, producgio e transportes,
podendo para tanto, dispor de um ou mais gerentes, com a anuéncia do
Presidente, para o auxiliar em suas tarefas:

b) Programar a produgiio, estabelecendo qualidade, valores, prazo de entrega e

demais condig¢Bes necessirias para a sua efetivacio;

c) Calcular o custo da producio;

d) Coordenar e orientar as correspondéncias de natureza comercial e industrial:

e) Organizar e orientar tecnicamente os servigos de recepedo e tratamento da

produgdo, podendo, quando se fizer necessario, fazer a respectiva
classificacio;

f) Preparar o pessoal, especializando-o0s na produgio e comercializagio:

g) Fixar, anualmente, taxas destinadas a cobrir depreciacio ou desgastes no

maquindrio e demais equipamentos industriais:

h) Certificar 4 Diretoria sobre suas atividades e sugerir as medidas que julgar

conveniente;

1) Zelar pela disciplina e ordem funcional.

Art. 55 — Aos Vogais compete substituir qualquer Diretor, na ordem hierarquica, com
excegio do Presidente, que serd substituido pelo Vice-Presidente.

4. DO CONSELHOQ FISCAL

Art. 56 — O Conselho Fiscal é constituido por 03 (irés) membros efetivos e 03 (trés)
suplentes, 0s quais substituirio qualquer dos efetivos, todos cooperarntes,
eleitos anvalmente pela Assembléia Geral para um mandato de 01 (um) ano,

sendo permitida a reelei¢io de apenas 1/3 (um tergo) para o mandato imediato,
e nao terdo direito a vencimentos. (Lei 5.764/71, Art. 56).

§ 1" - Os membros do Conselho Fiscal nfio poderdio ter entre si ou entre og membros da

Diretoria, lagos de parentesco até 2° grau, em linha direta ou colateral. (Lei
5.764/71, Art. 56, § 1°) \ Q

§ 2"~ O cooperante nio pode exercer, cum ulativamente, cargos na Diretoria e no Conselho
Fiscal.
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Avt. 57— O Conselhe Fiseal. reune-sz. ordimaiizmente. uma vez -por:-més e,
extraordinariamente, sempre que necessario, com a participagio de 03 (trés) de
seus membros,

Jiva

§ 1"~ Em sua primeira reunifio escolhera entre seus membros efetivos, um secretario e um
Coordenador, este incumbido de convocar e dirigir os trabalhos das reunides.

§ 2° - As reunides ordinérias poderdio ser convocadas por qualquer um dos seus membros,
por solicitagdo da diretoria ou da Assembléias Geral, ou ainda, por 20% (vinte por
cento) dos cooperantes em condi¢des de votar.

§ 3" - Naauséncia do coordenador, os trabalhos serdo dirigidos por substituto escolhido na
ocasido.

§ 4° - As deliberagdes serio tomadas por maioria simples de votos, proibida a
representacdo e constardo de Ata lavrada em Livro proprio, lida e aprovada ao final
dos trabalhos de cada reunifio, pelos trés Conselheiros.

Art. 58 — Os membros efetivos do Conselho Fiscal, em caso de rentincia, impedimento,
falecimento ou perda de mandato, serfio substituidos pelos suplentes e, no caso
de ainda houver vacdncia, deverd ser convocada a Assembléia Geral
Extraordinaria para preenchimentos das vagas.

Art, 59 — Compete ao Conselho Fiscal:
a) Fiscalizar a Administragio da Cooperativa, examinando as operagdes,
atividades e servicos:

b) Conferir mensalmente o saldo numerdrio existente em caixa, verificando se o
mesmo estd dentro dos limites estabelecidos pela Diretoria:

= ¢) Verificar se o extrato bancario confere com a escritu racfo da Cooperativa;
» d) - Investigar eventuais reclamac@es dos cooperantes sobre os SErvIigos

prestados;
- e) Inteirar-se se o recebimento dos créditos é feito com regularidade e se as
s obrigagdes sdo atendidas pontualinente:
= f) Cerlificar-se se exislem exigéneias ou deveres a cumprir junto as autoridades
fiscais, trabalhistas ou administrativas. bem como, quanto aos orgios do
Cooperativismo;
= g) Verificar se os estoques de produtos e/ou mercadorias estio em boa guarda e
=3 se suas quantidades e valores registrados estio corretos, bem como, se o0s
4 inventarios periddicos e/ou anuais, estio feitos com observincia das regras
L proprias:
3 h) Examinar os balancetes e outros demonstrativos mensais, o balango e o
relatorio da Diretoria, convocada através de Edital, publicado com

— antecedéncia minima de 10 (dez) dias, afixado na Sede da cooperativa e em @‘J
- local de facil acesso aos sécios.

i) Informar 4 Diretoria sobre as conclusdes de seus trabalhos, denunciando
. irregularidades constatadas e, se nio sanadas em tempo habil, convocar
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AssembEir Gerdl! Exirbidingsia iel dinda. boidforne a: matureza das
irregularidades, {evatias as dutbridadés egm petentes.

§ Unico — Para os exames e verifi

cagio dos livros, contas e documentos Nnecessarios ao
cumprimento de suas

atribuigdes, o Conselho Fiscal poderd contratar técnicos

especializados, pira assessorar e valer-se dos relatrios o informagdes dos
servicos de auditoria externa, sendo as despesas correrio por conta da
Cooperativa.

5. DO CONSELHO DELIBERATIVO

Asl. 60— O Conselho Deliberativo serd composlo:
L= a) Pelos membros efetivos da diretoria:
B b) Pelos membros efetivos do Conselho Fiscal:

¢) Por 04 (quatro) cooperantes, dentre os associados, eleitos pela Assembléia

- Geral, simultaneamente & eleigiio da Diretoria.
Bl § Unico - O Conselho Deliberativo reunir-se-a por convocagio da Diretoria,
= Art. 61 — Compete ao Conselho Deliberativo:
= a) Verificar o balange e pegas contabeis do Conselho Fiscal e preparar seu
- relatério para a Assembléia Geral:

h b) Preparar o orcamento anual de receitas e despesas para aprovagio da
= Assembléia Geral:
= ¢) Receber e deliberar sobre wregularidades no  processo da eleigdo,
= apresentadas pelo Comité Eleitoral:
e d) Zelar pela disciplina e ordem funcional da Cooperativa,
= CAPITULO VII - DA ORGANIZACAO DO QUADRO SOCIAL
-_— Art. 62 - A Cooperativa definird, através de Regimento Interno, a forma de organizagio do

‘ seu quadro social,
= § Unico — A forma de organizagio dos cooperantes serd discutida pela Diretoria, junto as
= liderangas do quadro social, e definida em Regimento Interno, aprovado pela
L Assembléias Geral.
T~ Art, 63 — Os representantes do quadro social, junto a administragiio da Cooperativa terdo,
= entre outras, as seguintes fungdes:
5 a) Servir de elo de ligacio entre a administragio e o quadro social;
s b) Explicaraos cooperantes o funcionamento da Cooperativa;
E ¢) Bsclarecer os cooperantes sobre og seus deveres e direitos junto a-
- Cooperativa,
= Q:A_l"i'_f_[,ﬂ_.fﬁ(}__}{l_l_[ - DO BALANCO, SOB RAS, PERDAS E FUNDOS

; 2 IETO - MA } Vis o O

- CONFERE COI O ORIGING 18 /
= CRFE) 05281 73 W Fla, I [
Y i Of, O

A s L IR T R TR ST
s T N A T




i TEG |

Asz.\L E

i -

"Art. 64— O Balango Gerdl, irielnindo 5 Sohfonio de receitas e debpeshs, sesd feviintado no

rae, 2%

~Ultimo dia (il de dezenitito’de dada ano -

§ Unico — Os resultados deverfo ser apurados separadamente, segundo a natureza das
operagdes e servigos.

Arxt. 65 — Das sobras verificadas nas operagbes comn os cooperantes serio deduzidas as
seguintes taxas

a) Dez por cento (10%) para o Fundo de Reserva;

L) Dez porcento (10%) para o Fundo de Capitalizagio,

¢) Cinco por cento (5%) para o Fundo de Assisténcia Tecnica, Educacional e
Social - FATES:

d) Cinco por cento (5%) para Amortizagdo de Capital;

e) Cinco por cento (5%) para servigos de manutencio de equipamento e
maquinas.

§ 1" - As sobras liquidas apuradas na forma deste artigo, deduzido o valor de eventuais
grafificagfes aos membros dos érgios de Administragio e empregados, sendo
detenninado pela assembléia  Geral Ordindria, serio distribuidas entre os
cooperantes. na proporgdo das operacdes realizadas com a Cooperativa, apos
aprovagio do balango, salvo destinagio diversa.

§ 2° - As perdas venficadas, que ndo tenham a cobertura do Fundo de Reserva, serfio
rateadas entre 0s cooperantes, apos aprovagio do Balango pela Assembléia Geral
Ordindria, na proporciio dos negocios realizados com a Cooperativa,

Art. 66 — O Fundo de Reserva destina-se a perdas de qualquer natureza que a Cooperativa

venha a sofrer, sendo individual entre os cooperantes no caso de dissolucio e

liquidagdo da Cooperativa, hipotese em que serd dada a destinagfo expressa em
Lei.

Art. 67 — O FATES - Fundo de Assisiéocia Téenica, Educacion&lp Social, destina-se a

=
=

=]

=]

==

=]

=

=2 prestar assisténcia a0s cooperantes e seus familiares, bem como aos empregados
e

==

=3

da Cooperativa, podendo, os respectivos recursos serem aplicados mediante
convenios com entidades pablicas ou privadas.

<
§ Unico — O FATES ¢ indivisivel entre os cooperantes, mesmo no caso de i

quidagdo da
Cooperativa, hipétese em seré dada a destinagio legal.

CAPITULO 1X - DA DISSOLUCAQ E LIQUIDACAQ

Art. 68— A Dissolugio da Cooperativa dar-se-a: (Lei 5.764/71, Art. 68 e seus Incisos).
a) Por deliberagio expontines dos cooperantes, manifestada em Assembléia
Geral Extraordinaria, convecada pata este fim, desde que os cooperantes,

== totalizando o nimero minimo, nio se dispuserem a assegurar sua \\’
. continuidade;
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b) Quando:a :Codperdtiva; nfid. Lonart ci*o niried sinimd de 20 (vinte)
 cooperdntes, prévisii énLei. ou pefd redugdo do Capital Social Minimo, se
até a Assembléin Geral subsequente, realizada num prazo nio inferior a 06
(seia) meses, se eles nio forem restabelecidos:
¢) Lm caso de inzolvéncia:
d) Pordeterminagio Judicial;
) Em virtude de alteraciio da sua forma juridica.

3
]

Arl. 69 ~ Determinada a liquidacio da Cooperativa, pela Assembléia Geral Extraordinaria,

esta nomeara um ou mais liquidantes, no maximo 03 (trés), elegendo,

igualmente, um Consellio Figcal compasto por 03 (irés) membros efetivos e 03
(Ur&s) suplentes.

Art. 70 ~ Qs liquidantes devem proceder a liquidae

4o em conformidade com a Legislagio
vigente,

CAPITULO X - DOS LIVROS

Art. 71 — A Cooperativa terd 05 seguintes livros:
a) De Matricula;
b) De Atas das Assembléias Gerais; ‘
¢) Deatas das Reunides do Conselho Deliberativo;
d) De atas das Reuniges do Conselho Fiscal:
e) Qutros, Fiscais e Conts beis obrigatorios,

§ Unico — E faculiado 5 adogio de livios de folhas soltas ou fichas,

Art. 72 - No livie ou ficha de matricula, os cooperantes sdo inscritos por ordem
cronologica de admissdo, dele constando:
a) O nome, idade, estado civil, nacionalidade,
Caoperantie;

b) A data de sua admissio, e quando for o €Aso, a de su
ou exclusio:

profissdo e residéncia do

a demissio, eliminagio

¢) A conla das respectivas quolas-partes do capital social,

CAPITULO XI - DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 73— Os casos 0INIS505 NO presente Estatuto ser

acordo com a Legislacio vigente, o
represenlacio.

A0 resolvidos pela Assembléjy Geral, de
uvido, se necessarios, os orgios de

Art. 74 — O presente Estatuto foi aprovado pela Assembléia Geral de Reforma Estatutéria
da COOFAC, realizada no dia 17 de outubro de 2000,
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Junta Chihetaial db ‘Bstada o Maranhio's JUCEMA™E da Otganizacio das
Cooperativas do Estado do Maranhio - OCEMA.

Art. 75— 0 presen r'q Eé:1afu§t0'sf:l:rjc'iré'éfaiic‘;a pArdr Ja tata da |

Caxias (MA.), 17 de outubro de 2000.

Francisc@agm Oliveira Moura

Presidente
CPF: 259111 201-00
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Francisco de Assis dos Sanios

. Vice-Presidente
!‘!‘TT-'_;F"
== Difetor Adifiinistrativo Financeiro
o ' ) CPF N°733 280 143-49
] ' Carlos Z;;rgio de Oliveira
- Diretor de Produgio e Comércio
g CPF N° 687 866703-97
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COOFAC - COOPERATIVA FLORESCENTE AGROPECUARIA DE CAXIAS
RUA ODORICO MENDES, 323 - BAIRRO TREZIDELA
CEP: 65.607-370 - CAXIAS-MA

CNPJ N°: 01.5652.835/0001-43
INSCRICAO ESTADUAL: 121537153
REG. JUCEMA: 2140000346-2

. ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DA COOFAC - COOPERATIVA

FLORESCENTE AGROPECUARIA DE CAXIAS, realizada aos 04 (quatro) dias do més
de janeiro do ano de dois mil e dezenove, na Rua Odorico Mendes n° 323 - Trezidela,
Cep: 65.607-370, nesta cidade, em segunda convocagao, as 9h00, com a presenca de

50 (cinquenta) associados, conforme assinaturas registradas no livro de presenca, os.

quais realizaram a Assembleia Geral! Ordinaria para Eleicéo e Posse da Nova
Diretoria, do Conselho Fiscal e do Conselho Déliberativo da COOFAC, conforme
determinagdes do Edital de Convocagéo. Inicialmente, a Sra. Fabiana de Sousa Alves
fez a Composicdo da Mesa diretora da Cooperativa ficando assim composta: Sr.
Carlos Cesar Silva Barreto — Presidente da Cooperativa; — Sra. Fabiana de Sousa
Alves — Secretaria Geral da Cooperativa; Elinete Marla Jorge da Conceigéo - Vice
Presidente; Genival da Silva Santos - Diretor de Produgéo e Comercio; Jose Marques
da Silva - Secretario de Finangas. A abertura dos trabalhos foi realizada pelo Sr.
Carlos Cesar Silva Barreto — Presidente da Coofac — Cooperativa Florescente
Agropecuaria de Caxias, que no uso das atribuigbes que Ihes s&o conferidas pelo
Estatuto Social fez a leltura do Edital de Convocagéo da Assemblela, enfatizando que
os associados foram convocados para deliberar sobre a seguinte PAUTA;1) Informes
Gerais: 2) Avallagdo do ano de 2018; 3) Planejamento para 2019; 4) Modificagéo do
Estatuto Soclal da Cooperativa; 5) Mudanga de enderego da referida Cooperativa; 6)
Eleic&o e Posse da nova Diretoria do Conselho Fiscal e do Conselho Deliberativo.
Dando seguimento a pauta o Sr. Carlos Cesar fez um histérico das lutas e conquista
da Cooperativa Florescents, no concernente & produgéo e comercializagdo dos
produtos de agricultura familiar, e a importéncia da Cooperativa de ter participado dos
seminirio e assembleias da Federag&o Unicafes. Enfatizou também sobre a
importancia do PNAE (Programa Nacional de Alimentagéo Escolar). Proporcionando
inclusdo econdmica e social dos agricultores familiares de Caxias, principalmente dos
cooperados da COOFAC, Dando continuidade, a palavra fol franqueada aos demais
participantes. Posteriormente, foi apresentada as modificagdes do Estatuto Social da
COOFAC e a mudanca de enderego da Cooperativa Florescente da Rua Odorico
Mendes n° 323 - Bairro: Trezidela Caxias — MA, para Rua Coronel Libanio Lobo n°
752 1° andar — Centro, Cep: 65.608-010, nesta cidade, Em segulda foi colocada em
regime de votagéo e por todos foram aprovados. Nesse momento, desfez a mesa
diretora @ em segulida a associada Francilene Matias de Sousa Silva Presidente do
Comité Especial, procedeu-se com os trabalhos de votagéo, tende sido realizada a
eleicdo por aclamacéo, haja vista a Inscricéo de Chapa Unica para disputa do pleito
aos cargos de Diretoria, do Conselho Fiscal e do Conselho Deliberativo da COOFAC -
Cooperativa Florescente Agropecudaria de Caxias. Realizada a votagéo, foram eleitos
pela Assemblela por unanimidade, os respectivos associados para DIRETORIA
EFETIVA:
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COOFAC - COOPERATIVA FLORESCENTE AGROPECUARIA DE CAXIAS
RUA ODORICO MENDES, 323 - BAIRRO TREZIDELA
CEP: 65,607-370 - CAXIAS-MA

PRESIDENTE: Carlos César Silva Barreto, brasileiro, soltelro, agricultor, nascido em
07/10/1964, residente e domicillado no Povoado Nova Terra, 3° Distrito zona rural do
municipio de Caxias - MA, portador da Cédula de Identidade/RG n° 14202993-8,
expedita pela SSP-MA, e CPF: 783.115.193-15; VICE - PRESIDENTE: Jose de
Ribamar Costa da Silva, brasileiro, solteiro, agricultor, nascldo em 08/05/1958,

residente e domiciliado no Povoado Buriti do Meio, 2° Distrito, zona rural do municipio

de Caxias — MA, portador da Cedula de |dentidade/RG n° 822,381, expedida pela
SSP-PI, e CPF: 745.864.083-91; SECRETARIA GERAL: Fabiana de Sousa Alves,
brasileira, solteira, agricultora, nascida em 25/12/1982, residente e domiciliada no
Povoado Trabalhosa, 1° Distrito, zona rural do municipio de Caxias = MA, portadora da
Cédula de |dentidade/RG n° 119514399-8, expedida pela SSP-MA, e CPF:
666.362.993-04; SECRETARIO DE FINANCAS: Jose Marques da Silva, brasileiro,
casado em regime de comunh&o de bens, agricultor, nascido em 17/04/1967,
residente e domiciliade no Povoado Buriti do Meio 2° Distrito, zona rural do municipio
de Caxias — MA, portador da Cédula de |dentidade/RG n° 835461, expedida pela SSP-
Pl & CPF: 723.565.883-53; DIRETOR DE PRODUGAO E COMERCIO: Genival da
silva Santos, brasiieiro, solteiro, agricultor, nascido em 11/09/1983, residente e
domiciliado no Povoado Nova Terra, 3° Distrito zona rural do municipio de Caxias -
MA, portador da Cédula de |dentidade/RG n° 038428012009-3, expedita pela SSP-
MA, e CPF: 028.098,1563-02; VOGAL 1: Creunilde Carvalho da Silva, brasileira,
solteira, agricultora, nasclda em 19/10/1973, residente e domiciliado no Povoado
Chapada, 3° Distrito zona rural do municipio de Caxias - MA, portador da Cédula de
Identidade/RG n° 045383662012-2, expedita pela SSP-MA, e CPF: 921.348.823-87,
VOGAL 2: Maria Leonor de Souza Costa, casada em regime de comunh&o de bens,
agricultora, nascica em 01/07/1952, residente e domiciliado no Povoado Alecrim 2°
Distrito, zona rural do municipio de Caxlas — MA, portador da Cédula de |dentidade/RG
n° 3755892-7, expedida pela SSP-MA, e CPF: 736.913.803-87. Para o CONSELHO
EISCAL EFETIVO foram eleitas: Maria lsabel de Farlas Moura, brasileira, soltelra,
agricultora, nascida em 09/08/1988, residente e domiciliado no Povoado Marrua, 3°
Distrito zona rural do municipio de Caxias - MA, portador da Cédula de |dentidade/RG
n° 029930502005-0, expedita pela SSP-MA, e CPF: 037.756.363-31; Jose Milton
Feitosa de Sousa, brasileiro, solteiro, agricultor, nascido em 11/08/1 959, residente e
domicillado no Povoado Lavra, 1° Distrito zona rural do municipio de Caxias - MA,
portador da Cédula de |dentidade/RG n° 119393999-0, expedita pela SPC-MA, e CPF:
177.611.902-91; Joao Carlos de Sousa, brasileiro, solteiro, agricultor, nascida em
30/04/1949, residente e domiciliado no Povoado S&o Miguel, 1° Distrito zona rural do
municipio de Caxias - MA, portador da Cédula de |dentidade/RG n° 037156112009-4,
expedita pela SSP-MA, e CPF: 148.423.793-04,
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COOFAC - COOPERATIVA FLORESCENTE AGROPECUARIA DE CAXIAS
RUA ODORICO MENDES, 323 - BAIRRO TREZIDELA
CEP: 85.607-370 -CAXIAS-MA

Para SUPLENTES DO CONSELHO FISCAL foram eleitos: Maria Francisca dos
Santos, brasileira,soltelra, agricultora, nascida em 21/02/1988, residente e domiciliado
no Povoado Chapada3® Distrito, zona rural do municipio de Caxias = MA, portador da
Cédula de ldentidade/RG n° 0386850322010-8, expedida pela SSP-MA, e CPF:
054.078.113-70;Francisco de Assis Barbosa, solteiro, agricultor, nascidoem
05/01/1963, residente e domiciliado no Povoado Engenho D'agua 2° Distrito, zona
rural do municipio de Caxias — MA, portador da Cédula de |dentidade/RG n°
04434442012-8, expedida pela SSP-MA, e CPF: 206.706.083-00; e Clbele Gomes
Mendes, solteira, agricultora, nascida em 08/11/1991, residente e domicilidgdo no
Povoado Marrua3® Distrito, zona rural do municipio de Caxias — MA, portador da
Cédula de !dentidade/RG n° 038650722010-2, expedida pela 8SP-MA, e CPF:
052.021,693-88. Para CONSELHO DELIBERATIVO foram eleitos: Elinete Maria
Jorge da Conceigdo,brasileira, solteira, agricultora, nascida em 22/04/1985, residente
e domiciliado no Povoado Centro da Cabecelra, 3° Distrito zona rural do municipio de
Caxias - MA, portador da Cédula de Identldade/RG n° 020173002002-3, expedita pela
SSP-MA, e CPF: 021,702.893-48; Maria Raimunda dos Prazeres- Duarte,brasileira,
solteira, agricultora, nascida em 31/08/1978, residente e domiciliado no Povoado
Chapada, 3° Distrito zona rural do municipio de Caxias - MA, portador da Cédula de
|dentidade/RG n° 2051441, expedita pela SSP-Pl, e CPF; 020.848.513-48, Antonio
Jose Vielra Mota, brasllelro, vitivo, agricultor, nascido em 21/04/1958, residente e
domiciliado no Povoado Marrug, 3° Distrito zona rural do municipic de Caxias - MA,
portador da Cédula de Identidade/RG n°® 0623665420171, expedita pela SSP-MA, e
CPF: 736.632.803-06; Raimunda Nonata Pereira de Sousa, brasileira, solteira,
agricultora, nascida em 22/10/1968, residente e domiiciliado no Povoado S&o Miguel,
10 Distrito zona rural do municlpio de Caxias - MA, portador da Cedula de
|dentidade/RG n° 23785322002-8, expedita pela SPC-MA, e CPF: 020.058.103-
05.Conclulda a elelgéio, a Sra. Francllene Matias de Sousa Silva deu posse aos
assoclados eleitos ficando assim: Diretoria e Conselho Deliberativo para © mandado
de 03 (trés) anos 04.01.2019 a 04.01/2022 & o Conselho Fiscal para mandado de 01
(um) ano 04.01,2018 a 04/01/2020. Nada mals havendo a tratar, deu-se encerrada a
Assemblela, sendo lavrada a presente Ata, que apés lida e aprovada, fol assinada
pelos Diretores Efetivos: Carlos César Silva Barreto, Jose de Ribamar Costa da Silva,
Fabiana de Sousa Alves, Jose Margues da Silva e Genival da Silva Santos. A presents
declaragdo & copla fiel da transcrita no Livro da Atas da Cooperativa Florescente
Agropecudria de Caxias Ltda COOFAC.
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Declaracdo de produgéo propria
Chamada pablica n°001/2019

Eu Carlos César Silva Barreto representante legal da Coofac-
Cooperativa Florescente Agropecuaria de Caxias, inscrita no
CNPJ sob n°01.552.935/0001-43 e DAP juridica
n°SDW0155293500012602180702, declaro para os devidos fins
que os géneros alimenticios relacionados no projeto de venda
no nome dos sécios sdo produzidos nas suas unidades de
producgao familiar.

CaxiaslMa,O%wzm 9

————fe £

Carlos César Silva Barreto

CPF 783.115.193-15
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBRITOS TRABALHISTAS

Nome: COOFAC - COOPERATIVA FLORESCENTE AGROPECUARIA DE CAXTAS
(MATRIZ E FILIAIS) CNPJ: 01.552.935/0001-43

Certiddo n®: 170378192/2019

Expedicdo: 03/04/2019, s 18:07:46

vValidade: 29/09/2019 =180 (cento e oitenta) dias, contados da data

de sua expedigdo.

Certifica-se gue COOFAC - COOPERATIVA FLORESCENTE AGROPECUARIA DE CAXIAS
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o ne

01.552.0835/0001-43, NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores

Trabalhistas.

Certidio emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do

Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e

na Resolucdo Administrativa n° 1470/2011 do Tribunal Superior do

Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

O0s dados constantes desta Certiddo s&o de responsabilidade dos

Tribunais do Trabalho e estaoc atualizados até 2 (dois) dias

anteriores a data da sua expedigao.

No caso de pessoa juridica, a Certidiao atesta a empresa em relagao

a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certidao condiciona-se a verificacdo de sua

autenticidade no portal do Tribunal superior do Trabalho na

Internet (http://www.tst.jus.br).

Certidac emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios & identificagdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho gquanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenca condenatdéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdc de acordos firmados perante o Ministério Paklico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliagdo Prévia.

Dryidas e sugestdes: ondlltst.jus.br



CAIXA

CAlXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscricado: 01552935/0001-43

Razdo Social: COOPERATIVA FLORESCENTE AGROPECUARIA DE CAXIAS MA LTDA
Nome Fantasia:COOFAC

Endereco: RUA ODORICO MENDES 323 0 / TRRESIDELA / CAXIAS / MA / 65600-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuig8o que Ihe confere o Art. 7, da
Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa
acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o Fundo de
Garantia do Tempo de Servigo - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de quaisquer
débitos referentes a contribuices e/ou encargos devidos, decorrentes das
obrigacGes com o FGTS.

Validade: 30/03/2019 a 28/04/2019 /

Certificacdo Niamero: 2019033001374843753490
Informacso obtida em 03/04/2019, as 18:08:10.

A utilizacio deste Certificado para os fins previstos em Lei esta condicionada
a verificacio de autenticidade no site da Caixa: www.caixa.gov.br




MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA
DA UNIAO

Nome: COOFAC - COOPERATIVA FLORESCENTE AGROPECUARIA DE CAXIAS
CNPJ: 01.552.935/0001-43

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisguer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, & certificado gue
nao constam pendéncias em seu Nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria

da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricies em Divida Ativa da Unido (DAU) junto &
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta cerlidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais &, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgdos e fundos publicos da administracao direta a ele vinculados. Refere-se a situagdo do

sujeito passivo no dmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigbes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991,

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br= ou <http://www.pgfn.gov.br=.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 11:10:27 dn% 12/12/2018 <hora e data de Brasllia=.

Valida até 10/06/2019.

Cadigo de controle da certidao: C9AD.46CE.FBC4.AC3D

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documenta.
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Ministério do Desenvolvimento Agrario
Secretaria de Agricultura Famliliar
Programa Naclonal de Eortalecimento da Agricultura Familiar

Extrato de DAP Pessoa Juridica

Chave do extrato: 59648187
Emitido em: 03/04/2019 As 19:45:56

]DAP: SDW0155293500012802180702 Versio DAP: 32 -~ Emissiio: 26/02/2018 7/

Validade(*): 26/02/2020

7]

Informagfes da Pessoa Juridica

CNPJ: 01,552.935/0001-43

Razdo Social; COOFAC COOPERATIVA FLORESCENTE AGROPECUARIA DE CAXIAS LTDA
Tipe Pessoa Juridica: Cooperaliva singular da AF

Municipio/UF: Caxias/MA

Representante Legal: CARLOS CESAR SILVA BARRETO

Data Constitulgio: 26/11/1998
CPF: 783.115.193-15

nformagoes da DAP

Emissor: SINDICATO DOS TRABALHADORES E TRABALHADORAS RURAIS DE CAXIAS
CNPJ: 068.098,768/0001-26

Agenta Emissor: CARLOS CESAR SILVA BARRETO

Local de Emissio: Caxias/MA

CPF: 783.115.193-15

Composlgio Socletaria

Categoria(s) de Agricultores Familiares Quantidade Participagéo Relativa %
Asszentado/a pelo PNRA 59 19.80
Beneficiario/a do PNCF ;] 2.01
Demais agricullorss familiares 197 66.11

Quantidade de DAPs por Municipio/UF

Munlciplo/UF Quantidacde
Caxias 262
Resultado Composigio Socletéria
Numera de titulares com DAP Reconhecidos pelo MDA 282 87,92
Associados sem DAP 36 12,08
Total dos Associados 298 100%

(*) Esta data de validade da DAP esta condiclonada a manutencgio do nimero e estrutura do corpo social.
A aulenticidade e veracidade deste documento poderd ser comprovada por meifo do enderego; http://dap.mda.gov.br (http Hdap.mda.gov.brf)
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DECLRAGCAO DE RESPONSABILIDADE PELO CONTROLE DO
ATENDIMENTO DO LIMITE INDIVIDUAL DE VENDAS DOS
COOPERADOS/ASSOCIADOS.

Cooperativa Florescente Agropecudria de Caxias, CNPJ n°01.552.935/0001-43,
DAP juridica n® SDW0155293500012602180702 com sede na Rua Coronel Libanio
Lobo, n° 752, Centro de Caxias-Ma, neste ato representado por seu presidente Carlos
Cesar Silva Barreto, portador do RG n° 14202993-9, CPF n° 783.115.193-15, nos termos
do Estatuto Social, DECLARA que se responsabilizara pelo controle do limite individual
de venda de géneros alimenticios dos Agricultores de Base Familiar Rural que
compdem o quadro social desta Entidade, que n3o ultrapasse o valor R$ 20.000,00
(vinte mil reais) por DAP FISICA referente 3 sua produgio, considerando os dispositivo
da Lei 11.947/2009 e da Resolugdo CD/FNDE N°26/2013 e 04, de 2 de Abril de 2015
que regem o Programa Nacional de Alimentacdo Escolar- PNAE e demais documentos
normativos, no que couber.

Caxias, 02 de abril de 2018.

Carlos Cesar Silva Barreto
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74D 8 AGROPECUARIA DE CAXIAS

COOF Ac CNP: 01.552.935/0001-43

RUA CORONEL LIBANIO LOBO, N° 752.
BAIRRO CENTRO CAXIAS-MA

DECLARACAO DE NAO EMPREGABILIDADE DE MENOR E
INEXISTENCIA DE FATOS SUPERVENIENTES.

Eu, Carlos César Silva Barreto representante da Cooperativa Florescente
Agropecudria de Caxias CNPJ n°01.552.935/0001-43, DAP juridica n°
SDW0155293500012602180702 com sede na Rua Coronel Libénio Lobo, n° 752, Centro
de Caxias-Ma, por intermédio do representado legal Carlos Cesar Silva Barreto,
portador do RG n°® 14202993-9, emitida pelo érgdo emissor SSP-MA, e CPF n°
783.115.193-15, firmado abaixo, DECLARA, sobe as penas da lei, para fins de
participagdo na Chamada Publica n°01/2019que:

a) Até a presente data inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no
presente processo licitatoria, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias
posteriores;

b) Para fins do dispositivo no inciso V, artigo 27 da Lei n° 8.666/93, de 21 de junho
de 1993, acrescido pela Lei n° 9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndo
emprega menos de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
nio emprega menor de dezesseis anos.

Caxias, 02 de abril de 2019.

A
Carlos Cesar Silva Barreto




