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PROPOSTA DE PRECOS

AOT AMBIENTAL E EMPREENDIMENTOS
TECNICOS LTDA

CNPJ: 10.338.548/0001-08

COELHO NETO - MA

PREGAO PRESENCIAL N° 02/2021



ANEXO I
CARTA PROPOSTA

Pregao Presencial n° 02/2021

Senhor Pregoeiro
Prefeitura Municipal de Coelho Neto - MA

Prezado Senhor,

OBJETO: Formagdo de Registro de Pregos para futura Contragéo de empresa de
Servigos de coleta e transporte de residuos Sélidos, domiciliares e comerciais consiste
na remogao de todo e qualquer residuo ou detrito depositado nas vias e logradouros
Publicos, originarios de estabelecimentos Publicos institucionais, de prestacéo de
servicos, comerciais, residenciais e de feiras livre no Municipio de Coelho Neto — MA, e
posterior encaminhamento ao lixdo(destino final do lixo).

Prezados Senhores,

Apresentamos a V.Sas. nossa proposta para execugéo dos servu;os de coleta e
transporte de residuos Sélidos, domlcmares e comerciais consiste na remog&o
de todo e qualquer residuo ou detnto deposntado nas vias e Iogradouros Publicos,
originarios de estabelemmentos Publicos institucionais, de prestagéo de servicos,
comerciais, residenciais e de feiras livre no Municipio de Coelho Neto, pelo prego
global de R$ 3.616.676,16 (Trés milhdes e seiscentos e dezessets mil e
seiscentos e setenta e seis reais e dezesseis centavos) para execugéo em
365 (Trezentos e sessenta e cinco) dias consecutivos, conforme Planilha de
Precos anexa.

Declaramos que em nossa proposta estéo incluidos todas as despesas, inclusive
aquelas relativas a taxas, tributos, encargos sociais, ensaios, testes e demais
provas exigidas por normas técnicas oficiais, que possam influir direta ou
indiretamente no custo de execugéo dos servigos, e, ainda, as despesas relativas
a mobilizagdo e desmobilizagdo de pessoal, maquinas e equipamentos, sem que
nos caiba, em qualquer caso, direito regressivo em relagao a Prefeitura. /
Na execugao dos servigos, observaremos rigorosamente as especificagées da :
normas técnicas brasileiras ou qualquer outra norma que garanta a qualidade

igual ou superior, bem como as recomendagdes e instrugoes do Orgédo de
Fiscalizagdo do contrato, assumindo, desde ja, a integral responsabilidade pela
perfeita realizagdo dos trabalhos, de conformidade com as especificagées.
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COLETAREGULAR DE LIXO

1.0 65.262,72
1.1 |Encarregado de Frente h/més 192,00 R$ 2385 | R$ 28,48 | R$ 5.468,16
1.2 |Ajudante / Coleta Domiciliar h/imés 4032,00 R$ 12,42 | R$ 14,83 | R$ = 59.794,56
2.0 VARRICAOECAPlNAMANUALDEVIASELOGRADOUROS PUBLICOS R$  85.420,80
2.1 |Ajudante / Capina h/més 1920,00 R$ 12,42 | R$ 1483 | R$  28.473,60
2.2 |Ajudante / Varricdo de Rua h/més 3840,00 R$ 12,42 | R$ 14,83 | R$  56.947,20
3.0 [SERVICO DE TRANSPORTE PARA COLETA E ATERRO SANITARIO R$ 134.988,06
3.1 |Motorista Cat. D h/més 1536,00 R$ 14,90 | R$ 17,79 | R$ 27.325,44
3.2 |Veiculo Leve Apoio h/més 30,00 R$ 10,83 | R$ 12,93 | R$ 387,90
33 |Caminhéo Basculante himés 134400 |R$ _ 5140|RS 6138 RS 8249472
3.4 |Combustivel Imés 6000,00 R$ 346 | R$ 413 | R$ ‘ 24.780,00
4.0 |FERRAMENTAS, E.P.| E MATERIAL R$  15.718,10
41 |FERRAMENTAS L ‘ | el

411 |Carro de mAo, cacamabametdlica e preumaci undimés | 1000  |RS 10125\ RS  12000|R$ 120900
412 |pa ' ~ lundmes | 3000 |Rs 2150{RS  2567|R$ 7700
413 |Enxada undmés | 3000 |RS  3125|RS  37.32|RS 111960
42 |EP. e e
421 |Luva de protegdo par/més 5000 |R$  702|RS  838|R§ 419,00
4.2.2 |Bota de protegéo par/més 52,00 R$ 42,00 | R$ 50,15 | R$ 2.607,80
4.2.3 |Mascara de protegéo und/més 52,00 R$ 0,55 | R$ 0,66 | R$ 34,32
4.2.4 |Oculos de protegéo ur:dlmés 30,00 R$ 325| R$ 3,88 | R$ 116,40
4.2.5 |Fardamento und/meés 20;00 R$ 4200 | R$ 50,15 | R$ 1.003,00
43 |MATERIAL .

4.3.1 [Saco de lixo organico und/més 5000,00 R$ 0,10 | R$ 0,12 | R$ 600,00
4.3.2 |Vassoura und/més 78,00 R$ 7,50 | R$ ' 8,9§/r R$ 698,88
4.3.3 |Caiagdo em meio fio m2/més 3000,00 R$ 1,99 | R$ 2,38 | R$ 7.140,00
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TOTAL DAPLANILHAMENSAL MES

R§ 301.389,68

TOTAL DA PLANILHA ANUAL MES

12

R$ 3.616.676,16

Valor Mensal: Trezentos e um mil e trezentos e oitenta e nove reais e sessenta e oito centavos

Valor Anual: Trés milhoes e seiscentos e dezesseis mil e seiscentos e setenta e seis reais e dezesseis centavos

‘Tedfilo Otoni — MG, 16 de Abril de 2021

*

Aot Ambiental e Empreendimentos Técnicos LTDA,
- CNPJ 10.338.548/0001-08
Teones da Silva Rodrigues
 Procurador




CNPJ 1”0‘ 338. 548/0001-08
Teones da Silva Rodrigues
Procurador

ITEM DISCRIMINAGAQ VALOR RS % " P P # ® I 7 [ [ 100 11 120
1| COLETAREGULARDELXD |RS  6526272| 2165% | 10000% | 10000% 100,00%
VARRIGAQ E CAPINA MANUAL ,
2 | DEVIASELOGRADOUROS [RS$ 8542080 |2834% |  10000% | 100,00% | 10000% 100,00% 100,00% 10000% | 10000% | 10000% | 10000% 10000% | 10000% |  10000%
PUBLICOS <
SERVIGO DE TRANSPORTE PARA o )
3 | COLETA E ATERRO SANTARIO | & 19498806 | 4479% g ,’190.00% 1000 100,00% 10000% 100,00% 100,00% 10000% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%
4 FERRA:::TNET:;*LE'P"E RS 1571810 | 5.22% 1000% | 000 | foo0% | 10000 | 10000% | 10000% | 10000% | 10000% | 10000% | 10000%
5 g i Gl
TOTAIS PARCIAIS (1 MEs)  |R$ 30138988 RS 30138088 |Rs mm,n as mm,u mmau,n RS 0131048 |RS_ 30116858 RS 0110988 |RS 010948 |RS 010948 |RS 1amsn RS 30138968 |RS 30138958
TOTAIS ACUMULADOS RS 20130308 | R Ré 130033030 | RS 240072178 1 43 | RS 1616576.16
TOTAL GERAL DA PLANILHA | R¥ 3.616.676,16 1100,00% ' -
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HORISTA |MENSALISTA

A1l INSS ,
A2 SESI : RS B i 1,50 ‘1.50' i
A3 SENAI AR by s o 1,00 1,00
A4 INCRA i kgl 0,20 0,20,
A5 SEBRAE 0,60 0,60
A6 Salario Educagéo 2,50 2,50
A7 Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00 3,00
A8 FGTS = 8,00 8,00
A9 SECONCI 1,00 1,00
A Total dos Encargos Sociais Basicos 17,80 17,80
GRUPO B ‘
B1 Repouso Semanal Remunerado 17,87 0,00
B2 Feriados 3,95 0,00
B3 Auxilio Enfermidade 0,86 0,67
B4 13° Salario . 10,70 8,33
B5 Licenga Paternidade 0,07 0,06
B6 Faltas Justiﬁcadasr_; » 0,71 0,56
B7 Dias de Chuva 1,46 0,00
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,11 0,08
B9 Férias Gozadas . W 14,04 10,93
B10 Salario Maternidade - e . 0,03 0,03
B Totalde Reposicées | 49,80 20,66
GRUPO C L \
C1 Aviso Prévio Indenizado ‘_ 4,44 3,46
Cc2 Aviso Prévio Trabalhado . L 0,10 0,08
C3 Férias Indenizadas l__ 0,00 . b0
c4 Dep6sito Rescis&o Sem Justa Causa L 3,94 . 307
C5 Indenizag&o Adicional . i 0,37 0,29
[ Total Verbas lndenlzatérlas 8,85 6,90
L GRUPOD v
D1 Reincidencla do Grupo A sobre o Grupo B 8,86 3,68
Reicidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio ‘ o
Trabalhado e Reicidéncia do FG‘FS sobre ‘
D2 Aviso Prévio Indenizado | 0,37 .. 029
Total de Relncldénclas de um grupo i
D sobre o outro 9,23 3,87
Total dos Encargos SOCIaIs :
E1 Complementares 0,86 10,49

Teofilo Otoni —

»

MG, 16 de Abril de 2021

)

Aot Ambiental e Empreendimentos Técnicos LTDA,

CNPJ 10.338.548/0001-08
eones da Silva Rodrigues




